ESTADO DO RIO DE JANEIRO

MUNICIPIO DE ITAGUAT
LEI DE DIRETRIZES DE ORCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

I-RECEITAS
ART. 4°, § 2°, INCISO Il DA LRF
2025
= ARRECADADA ORCADA PREVISAO
ESPECIFICACAO <
2,021 2,022 2,023 2,024 2,025 2,026 2,027
RECEITAS CORRENTES 751,605,516.20 906,552,903.00 906,950,851.88 985,032,725.28 1,057,416,409.68 1,110,287,230.16 1,165,801,591.67

Receita Tributaria
Receita de Contribuigoes
Receita Patrimonial
Receita de Servigos
Transferéncias Correntes
Outras Receitas Correntes
RECEITA DE CAPITAL
Operagoes de Crédito
Alienagio de Bens

Transferéncias de Capital

286,432,558.48
8,492,348.42
5,412,794.74
30,450.38
445,588,668.33
5,648,695.85
828,935.00
0.00

0.00
828,935.00

317,777,357.15
8,482,522.66
22,788,151.88
16,666.03
552,926,978.02
4,561,227.26
12,772,744.88
0.00
850.413.50
11,922,331.38

336,106,122.45
8,771,540.24
17,448.593.15
31,930.22
533,693,394.97
10,899,270.85
688,772.01
0.00

0.00
688.772.01

370,155,202.43
9,347,662.43
15,589.655.80
16,453.07
573,176,994.40
16,746,757.15
5,047,074.02
0.00
548377.73
4,498.,696.29

411,850,432.35
9,803,152.29
6,049,275.53
58,687.64
611,772,954.42
17,881,907.45
10,278,916.38
0.00
879,016.38
9,399,900.00

432,442,953.97
10,293,309.90
6,351,739.31
61.622.02
642,361,602.14
18,776,002.82
10,792,862.20
0.00
922,967.20
9,869,895.00

454,065,101.67
10,807,975.40
6,669,326.27
64,703.12
674,479,682.25
19,714,802.96
11,332,505.31
0.00
969,115.56
10,363,389.75

Total

752,434,451.20

919,325,647.88

907,639,623.89

990,079,799.30

1,067,695,326.06

1,121,080,092.36

1,177,134,096.98




ESTADO DO RIO DE JANEIRO

MUNICIPIO DE ITAGUAI
LEI DE DIRETRIZES DE ORCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

1-RECEITAS
ART. 4°, § 2°, INCISO Il DA LRF
2025

REGIME PREVIDENC
= ARRECADA RCADA PREVISA
ESPECIFICACAO RRECADATA L 0
2,021 2,022 2,023 2,024 2,025 2,026 2,027
RECEITAS CORRENTES 47,637,055.87 41,485,947.80 74385,575.20 34,650,629.06 36,383,160.51 38,202,318.54 40,112,434 46

Receita de Contribuigoes
Receita Patrimonial

Receita de Servigos

Outras Receitas Correntes
RECEITA DE CAPITAL
Amortizacao de Empréstimos

Operagdes Intra-Or¢amentaria Corrente

38,699,704.31 30,499,142.98
8277.327.70 0.00
0.00 0.00
660,023.86 10,986,804.82
0.00 0.00

0.00 0.00

109,661,798.98 102,279,013.67

49,485.781.71
2431324475
0.00
586,548.74
0.00

0.00

81,360,249.38

32,880,529.06
1,770,000.00
0.00

100.00

0.00

0.00

112,072,100.64

34,524,555.51
1,858,500.00
0.00

105.00

0.00

0.00

117,675.705.67

36,250,783.29
1,951,425.00
0.00

110.25

0.00

0.00

123,559.490.96

38,063,322.45
2,048,996.25
0.00

11575

0.00

0.00

129,737.465.50

Total

157,298,854.85 143,764,961.47

155,745,824.58

146,722,729.70

154,058,866.19

161,761,809.49

169,849,899.96




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
MUNICIPIO DE ITAGUAI
TFINFNIRETRIZES NK DU.\.J;\:uZ._.\wU;n

I1- DESPESAS
ART. 4°, § 2°, INCISO I DA LRF

2025
CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE REALIZADA ORCADA PREVISAO
NATUREZA DE DESPESAS 2,021 2,022 2,023 2,024 2,025 2,026 2,027

DESPESAS CORRENTES (I) 653,091,651.47 883,644.485.25 999,611,203.95 904.538,950.75 951,674,614.98 999,258.345.73 1,049.221,263.02
Pessoal e Encargos Sociais 409,879,024.81 498,155,341.85 579,628,814.17 535.829,085.73 571,132,031.65 599,688,633.23 629,673,064.89
Juros e Encargos da Divida 10,530,244.53 5,363,331.45 ©5,509,080.88 900,000.00 2,412,644.65 2,533,276.88 2,659,940.73
Outras Despesas corfentes 232,682,382.13 380,125,811.95 © 414,473 ,308.90 367.809,865.02 378,129,938.68 397,036.435.61 © 416,888,257.39
DESPESA DE CAPITAL (II) 69.922,270.88 59,100,333.54 62,437,481.72 84,340,848.55 114,820,711.08 120,561.746.63 126,589,833.97
Investimentos 32,920,314.96 49,347,656.91 51,124,462.10 72.918,255.55 103,366,815.08 108.535,158.98 113.961,916.93
Inversdo Financeira 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Amortizagio da Divida 37,001,955.92 9,752,676.63 11,313,019.62 11,422,593.00 11,453,893.00 12,026,587.65 12,627,917.03
RESERVA DE CONTINGENCIA 0.00 0.00 0.00 1.200,000.00 1,200,000.00 1,260,000.00 1,323,000.00
Total 723,013,922.35 942,744,818.79 1,062,048,685.67 990,079,799.30|  1,067,695,326.06 1,121,080,092.36 1,177,134,096.98




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
MUNICIPIO DE ITAGUAI
LEI DE DIRETRIZES DE ORCAMENTARIAS

I1- DESPESAS

ART. 4°, § 2°, INCISO I DA LRF
2025

REGIME PREVIDENCIARIO

CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE REALIZADA ORCADA PREVISAO
NATUREZA DE DESPESAS
2,021 2,022 2,023 2,024 2,025 2,026 2,027
DESPESAS CORRENTES (I) 73,379,788.03 85,648,212.08 95,959,722.29 110,197,783.73 114,924,302.92 120,670,518.07 126,704,043.97
Pessoal e Encargos Sociais 73,035,872.90 85,187,846.31 95,538,265.49 105,489,825.00 110,764,316.25 116,302,532.06 122.117,658.67
Juros e Encargos da Divida 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Outras Despesas correntes 243,915.13 460,365.77 421,456.80 4.707,958.73 4,159,986.67 4,367,986.00 4,586.,385.30
DESPESA DE CAPITAL (1) 1,495.00 55,639.71 ’ 102,739.64 1.256,178.77 1,052,357.70 1,104,975.59 1,160.224.36
Investimentos 1,499.00 55,639.71 102,739.64 1,256,178.77 1,052,357.70 1,104,975.59 1,160,224.36
Inversdes Financeiras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Amortizagao da Divida 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESERVA DE CONTINGENCIA 0.00 0.00 0.00 35268,767.20 38,082,205.56 39,986,315.84 41,985,631.63
Total 73,381,287.03 85,703,851.79 96,062,461.93 146,722,729.70 154,058,866.18 161,7€1,809.49 169,849,899.96




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
MUNICIPIO DE ITAGUAI

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
DEM 01 - METAS ANUAIS

2025
AMF - Demonstrativo | (LRF, art. 4°, § 1°) R$ 1.00
2025 2026 2027
Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB % RCL
ESPECIFICACAO Corrente Constante (a/PIB) (2 /RCL) Corrente Constante (b /PIB) (b/RCL) Corrente Constante (c/PIB) (¢/RCL)
() x 100 x 100 b) x 100 x 100 (©) x 100 x 106

Receita Total 1,067,695,326.06 1,078,906,126.98 12.97% 10097.21% 1,121,080,092.36 1,132,290,893.29 13.29% 10097.21% 1,177,134,096.98 1,195,968,242.53 13.61% 10097.21%
Receitas Primarias (I) 1,061,646,050.53 1,072,793,334.06 12.90% 10040.00% 1,114,728,353.06 1,125,875,636.59 13.21% 10040.00% 1,170,464,770.71 1,189,192,207.04 13.53% 10040.00%
Receitas Primarias Correntes 1,051,367,134.15 1,062,406,489.06 12.77% 9942.79%| 1,103,935,490.86 1,114,974,845.77 13.08% 9942.79%| 1,159,132,265.40 1,177,678,381.65 13.40% 9942.79%
Impostos, Taxas e Contribui¢Ges de ) )
Melhoria 411,850,432.35 416,174,861.89 5.00% 3894.87% 432,442,953.97 7 436,767,383.51 5.12% 3894.87% 454,065,101.67 461,330,143.29 525%| | 389487%
Transferéncias Correntes 611,772,954.42 618,196,570.44/ 7.43% 5785.54% 642.361,602.14 648,785,218.16 7.61% 5785.54% 674,479,682.25 685,271,357.16 7.80% 5785.54%
Demais Receitas Primarias Coirentes 27,743,747.38 28,035,056.73 0.34% 262.37% 29,130,934.75 29,422,244.10 0.35% 262.37% 30,587,481.49 31,076,881.19 0.35% 262.37%
Receitas Primarias de Capital 10,278,916.38 10,386,845.00 0.12% 97.21% 10,792,862.20 10,900,790.82 0.13% 97.21% 11,332,505.31 11,513,825.39 0.13% 97.21%
Despesa Total 1,067,695,326.06 1,078,906,126.98 12.97% 10097.21% 1,121,080,092.36 1,132,290,893.29 13.29% 10097.21%| 1,177,134,096.98 1,195,968,242.53 13.61% 10097.21%
Despesas Primarias (II) 1,104,622,888.33 1,116,221,428.66 13.42% 10446.43% 1,155,629,786.70 1,167,186,084.57 13.69% 10408.39% 1,211,705,068.62 1,231,092,349.72 14.01% 10393.75%
Despesas Primarias Correntes 949,261,970.33 959,229,221.02 11.53% 8977.18% 996,725,068.85 1,006,692,319.53 11.81% 8977.18% 1,046,561,322.29 1,063,306,303.45 12.10% 8977.18%
Pessoal e Encargos Sociais 571,132,031.65 577,128,917.98 6.94% 5401.20% 599,688,633.23 605,685,519.56! 7.11% 5401.20% 629,673,064.89 639,747,833.93 7.28% 5401.20%
Outras Despesas Correntes 378,129,938.68 382,100,303.04 4.59% 3575.98% 397,036,435.61 401,0006,799.97 4.70% 3575.98% 416,888,257.39 423,558,469.51 4.82% 3575.98%
Despesas Primarias de Capital 103,366,818.08 104,452,169.67 1.26% 977.54% 108,535,158.98 109,620,510.57 1.29% 977.54% 113,961,916.93 115,785,307.60 1.32% 977.54%
Pagamento de Restos a Pagar de
Despesas Primarias 51,994,099.92 52,540,037.97 0.63% 491.71% 50,369,558.87 50,873,254.46 0.60% 453.66% 51,181,829.40 52,000,738.67 0.59% 439.03%
Resultado Primario (SEM RPPS) -
Acima da Linha (IIl) = (I-II) -42,976,837.80 -43,428,094.60 -0.52% -406.43% -40,901,433.64 -41,310,447.98 -0.48% -368.39% -41,240,297.91 -41,900,142.67 -0.48% -353.75%
Divida Publica Consolidada (DC) 91,302,184.65 92.260,857.59 1.11% 863.45% 77,606,856.95 78,382,925.52 0.92% 698.98% 65,965,828.41 67,021,281.66 0.76% 565.84%
Divida Consolidada Liquida (DCL) -132,412,589.01 -133,802,921.20 -1.61% -1252.23% -154,782,683.39 -156,330,510.22 -1.83% -1394.08% -157,680,068.99 -160,202,950.09 -1.82% -1352.55%
Resultado Nominal (SEM RPPS) -
Abaixo da linha 24,993.545.69 25,255,977.92 0.30% 236.36% 22.370,094.38 22,593,795.32 0.27% 201.48% 2,897.385.60 2943.743.77 0.03%) 24.85%

RS 1.00

Parimetros 2025 2026 2027

PIB nominal 823,279,773,747.61| 843,861,768,091.30| 864,958,312,293.58
Receita Corrente Liquida - RCL 1,057,416,409.68 1,110,287,230.16 1,165,801,591.67




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
MUNICIPIO DE ITAGUAI
LEI DE DIRETRIZES ORC AMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEM 01 - METAS ANUAIS

2025
AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 1°) RS 1.00
2022 2023 2024
3 % Valor Valor Valor Valor Valor Valor
FILECHICAGR0 Corrente Constante Corrente Constante Corrente Constante
() (b) (¢)

Receita Total
Receitas Primarias (I)
Receitas Primarias Correntes
Impostos. Taxas e Contribuigdes de Melhoria
Transferéncias Correntes
Demais Receitas Primarias Correntes
Receitas Primarias de Capital
Despesa Total
Despesas Primarias (II)
Despesas Primarias Correntes
Pessoal e Encargos Sociais
Qutras Despesas Correntes
Despesas Primérias de Capital
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primarias
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (III) = (I - II)
Divida Publica Consolidada (DC)
Divida Consolidada Liquida (DCL)
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da linha

919,325.647.88
896,537,496.00
883,764,751.12
317,777,357.15
552,926.978.02

13,060,415.95

12,772,744.88
942,744 818.79
969.,875,664.31
878.281,153.80
498,155341.85
380,125.811.95

49,347,656.91

42,246,853.60
-73,338,168.31
142.986,837.75
-54,703,635.87

18,479,562.24

92897856718
905,951,139.71
893,044,281.01
321,114,019.40
558,732,711.29

13,197,550.32

12,906,858.70
952,643,639.39
980,059,358.79
887,503,105.91
503,385.972.94
384,117,132.98
49.865.807.31
42,690,445 56
74,108,219.08
144,488,199.55
-55,278,024.05

18,673,597.64

907.639,623.89
890,191,030.74
889,502,258.73
336,106,122.45
533,693.394.97
19,702,741.3}
688.772.01
1,062,048,685.67
1,100,469,767.20
994,102,123.07
579.628,814.17
414,473,308.90
51,124,462.10
55,243,182.03
210,278,736.46
126.369,805.74
-132,250,663.42
77,547,027.55

917,169.839.94
899,538,036.56
898,842,032.45
339,635,236.74
539,297,175.62
19,909,629.09
696,004.12
1,073,200,196.87
1,112,024,699.76
1.004,540,195.36
585,714,916.72
418,825,278.64
51,661,268.95
55,823,235.44
212,486,663.19
127,696,688.70
-133,639,295.39
78,361,271.34

990,079,799.30
974,490,143.50
969,443,069.48
370.155,202.43
573,176,994.40
26,110,872.65
5,047,074.02
990,079,799.30
1,025,302,224.12
903,638,950.75
535,829,085.73
367,809,865.02
72,918,255.55
48,745,017.82
-50,812,080.62
107,414,334.88
-107,419,043.32
-24,831,620.10

1,000.475,637.19
984,722.290.01
979.622,221.71
374,041,832.06
579,195,352.84
26,385,036.81
5.100,068.30
1,000,475,637.19
1,036,067,897.47
913,127.159.73
541,455291.13
371,671,868.60
73.683.897.23
49,256.840.50
-51,345,607.46
108,542,185.40
-108,546.943.27
-25,092,352.11




ESTADO DO RIO DE JANEIRO

MUNICIPIO DE ITAGUAI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

DEM 03 - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCiCIOS ANTERIORES

2020
AMF — Demonstrativo 3 (LRF, art.4°. §2°, inciso I1) R$ 1.00
VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICACAQ 2022 2023 %o 2024 2025 Vo 2026 Yo 2027 %o
Receita Total 919.325.647.88 907.639.623.89) -127.12% 990.079.799.30 908.29% 1.067.695.326.06 726.94% 1.121.080.092 36 476.19%)| 1.177.134.096.98 476.19%
Receitas Primarias (I) 896,537,496.00 890,191,030.74 =70.79%| 974.490,143.50 946.98% 1,061,646,050.53 820.95% 1.114.728.353.06 476.19%) 1,170,464,770.71 476.19%
Despesa Total 942,744 818.79) 1.062.048.685.67| 1265.49% 990.079.799.30 -677.64% 1,067.695.326.06 726.94% 1.121.080.092.36, 476.19% 1.177.134.096.98 476.19%
Despesas Primarias (I1) 969.875.664.31 1.100.469.767.20] 1346.50% .025.302.224.12 -683.03% 1.104.622.888.33 718.08% 1.155.629.786.70] 441.38% 1.211.705.068.62 462.78%
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (1IT) = (I1-1I) -73.338.168.31 -210.278,736.46]  18672.48% -50,812,080.62 -7583.58% -42.976,837.80|  -1823.13% -40.901.433.6: -507.42% -41,240,297.91 82.17%
Divida Publica Consolidada (DC) 142.986.837.75 -1162.14% 107.414.334.88 -1500.00% 91.302.184.65|  -1764.71%, 77.606.856.95] -1764.71% 63.965.828.41 -1764.71%
Divida Consolidada Liquida (DCL) -34,703,635.87 14175.85%) -107.419,043.32 -1877.62% -132.412,589.01 1887.55% -154.782.683.39 1445.26% -157,680,068.99 183.75%
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 18.479.562.24 77.547.027.55]  31963.67% -24.831.620.10] -13202.14% 24.993.545.69] 19935.21% 22.370.09438] -1172.75% 2.897.385.60] -67207.86%
VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAO 2022 2023 Yo 2024 Yo 2025 Yo 2026 Yo 2027 Yo
. v

Receita Total 928.978.567.18 917.169.839.94]  -127.12%|  1.000.475.637.19 908.29%| 1.078.906.126.98 T26.94%|  1.132.290.89320|  4701.48%|  1.195.06824253|  532.43%
Receitas Primarias (1) 905.951.139.71 899.538.036.506 -70.79% 984.722.290.01 946.98%| 1.072.793.334.06 820.95% 1.125.875.636.59 471.48% 1.189.192.207.04| 532.439
Despesa Total 952.643.,639.39] 1.073,200,196.87 1263.49% 1.000.475.637.19 -677.64%| 1.078.906,126.98 726.94% 1.132.290.893.29 471.48% 1.195.968.242.53 532.43%
Despesas Primarias (111) 980.039.358.79] 1.112.024.699.76 1346.50% 1.036.067.897.47 -683.05%| 1.116.221.428.66 718.08% 1.167.186.084 57 436.65%)| 1.231.092.349.72 519.10%
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (III) = (1-1I) -74,108,219.08 -212.486.,663.19] 18672.48% -51,345,607.46 -7583.58% -43.428.094.60 -1823.13% -41.310.44798 -512.62% -41,900,142.67 140.74%
Divida Publica Consolidada (DC) 144.488.199.55 127.696.688.70  -1162.14% 108.542.185.40 -1500.00% 92.260.857.59 -1764.71% 78.382.92552| -1770.53% 67.021.281.66, -1695.23%

-35.278.024.05 -133.639.295.39] 14175.85% -108.546.943.27| -1877.62%| -133.802.921.20 1887.55% -156.330.51022 1441.02% -160.202.950.09] 241.72%

Divida Consolidada Liquida (DCL)
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha

18.673.597.64

78.361.271.34

31963.67%

-25.092.352.11

-13202.14%

25:255.977.92

19935.21%

22,593.795.32

-1178.28%

2.943.743.77

-66751.91%
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PROGRAMA: 052 - ADMINISTRAGCAO GERAL

ORGAO 02 - GABINETE DO VICE-PREFEITO

OBJETIVO: GARANTIR RECURSOS NECESSARIOS AO CUSTEIO DOS MEIOS ADMINISTRATIVOS COM VISTAS A IMPLEMENTAGAO E GESTAO DO GOVERNO MUNICIPAL

Agao
Produto
Prioridades Metas Unidade de Medida
2.001 - MANUTENGCAO DO GABINETE DO VICE PREFEITO
GABINETE VICE-PREFEITO
Suprir necessidades essenciais 100 %

ORGAO 03 - PROCURADORIA JURIDICA

PROGRAMA: 061 - PROGRAMA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS E JUDICIAIS .
OBJETIVO: GARANTIR RECURSOS NECESSARIOS AO CUSTEIO DOS MEIOS ADMINISTRATIVOS COM VISTAS A IMPLEMENTACAO E GESTAO DO GOVERNO MUNICIPAL

Agao
Produto
Prioridades Metas Unidade de Medida
2.003 - MANUTENCAO DA PROCURADORIA GERAL
PROCURADORIA GERAL ’
Suprir necessidades essenciais 100 %
2.177 - SENTENCAS E DECISOES JUDICIAIS
PRECATORIOS
Pagamento de Precatérios Judiciais 2,700,000.00 RS
Pagamento de Precatdrios (Parcelas) 4,500,000.00 RS
1.099 - MODERNIZACAO DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
SECRETARIA ASSISTIDA
Mobilia em geral 100 %
Aquisi¢do de equipamentos eletronicos 100 %
Servigos de terceiro - pessoa juridica 100 %
Cursos de Capacitagdo 100 %




ORGAO 04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PROGRAMA: 052 - ADMINISTRACAO GERAL
OBJETIVO: GARANTIR RECURSOS NECESSARIOS AO CUSTEIO DOS MEIOS ADMINISTRATIVOS COM VISTAS A IMPLEMENTACAO E GESTAO DO GOVERNO MUNICIPAL

Agao
Produto
Prioridades Metas Unidade de Medida

2.185 - MANUTENGAO E OPERACIONALIZAGAO DA PREFEITURA
SECRETARIA MANTIDA

Manutengao e Operacionalizagdo 100 %

2.184 - MANUTENGAO E OPERACIONALIZACAO DA SECRETARIA DE GOVERNO
SECRETARIA MANTIDA , i

Aquisi¢do de mobilidrio para acondicionamento de bens e documentos (armarios) 4 Unidade

Aquisigdo de mobiliario (mesas e cadeiras} 3 Unidade

PROGRAMA: 058 - TREINAMENTO E CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS
OBJETIVO: TREINAR E QUALIFICAR OS SERVIDORES PARA REALIZACAO DE UM SERVICO PROFISSIONAL DE QUALIDADE E COMPETENCIA

Acdo
Produto
Prioridades Metas Unidade de Medida

2.018 - RECICLAGEM E TREINAMENTO DE FUNCIONARIOS
SERVIDORES CAPACITADOS

Servidores Capacitados 10 Unidade

ORGAQ 05 - CONTROLADORIA GERAL
UNIDADE 01 - GABINETE DO CONTROLADOR GERAL

PROGRAMA: 077 - GESTAO DA POLITICA INTERNA DO CONTROLE MUNICIPAL
OUBJEIIVO: ASSEGURAR AU PUDER EXECUTIVO NA FISCALIZAGAU LUNIABIL, FINANCEIRA, ORCANVIENTARIA, OPERACLIUNAL E PATRIMIUNIAL, NA APLICAGAU DUS RECURSUS E AVALIAR US

RESULTADOS DOS MESMOS. A FIM DE MITIGAR OS RISCOS VISANDO A EFICIENCIA E EFICACIA DA GESTAO PUBLICA NAS PRESTACOES DE CONTAS E TOMADAS DE DECISOES. BEM COMO.

Agao

Produto




Prioridades Metas Unidade de Medida

2.010 - MANUTENGAO DA CONTROLADORIA GERAL MUNICIPAL
SECRETARIA MANTIDA

ados eventualmente na secretaria 100 %

Capacitacdo dos servidores e outros servigos de terceiros a serem ut

acdo na secretaria 100 %

Aquisigdo moveis e utens

s para u

Aquisigdo de bens para uso na secretaria ndo caracterizados como bens permanentes 100 %

ORGAO 06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PROGRAMA: 052 - ADMINISTRACAO GERAL
OBJETIVO: GARANTIR RECURSOS NECESSARIOS AO CUSTEIO DOS MEIOS ADMINISTRATIVOS COM VISTAS A IMPLEMENTACAO E GESTAO DO GOVERNO MUNICIPAL

Agao
Produto

Prioridades Metas Unidade de Medida

2.011 - MANUTENGAO/OPERACIONALIZACAO DA SEC. DE ADM
CUSTEIOS NECESSARIOS AO EXERCICIO DA GESTAO MUNICPAL

Custear despesas com vencimentos e vantagens de servidores ativos 100 %
Custear despesas com ressarcimento de pessoal cedido a PMI 100 %
Custear despesas com auxilio-transporte 100 %
Custear despesas com auxilio-alimentagdo 100 %
Aquisicdo de material de escritério para atender dos setores da Secretaria de Administragéo 100 ’ %
Necessidade de espaco para a organizagdo, manutengdo e acondicionamento de bens e documentos da Prg a4 Unidade
Manutencio e melhorias dos setores da Sec. de Administraggo (CPIA, Arquivo, Almoxarifado, Protocolo e 100 %
Pericia Médica)
Custear a aquisigdo de material de consumo ‘ 100 ’ %
Custear o aporte para cobertura do Deficit Atuarial do RPPS 100 %
Custear as Indeniza¢bes e restituigdes trabalhistas 100 %
Custear as despesas de exercicios anteriores 100 %
Custear outros beneficios assisténciais 100 %
Custear outros servigos de terceiros - Pessoa Fisica 100 %
Custear outros servigos de terceiros - Pessoa Juridica 100 %
Custear indenizag@es e restituicdes 100 %

Custear aporte para cobertura do Déficit Atuarial do RPPS 100 %




2.485 - PAGAMENTO OBRIG. E CONTRIBUICOES PATRONAIS Metas Unidade de Medida
OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
Fagamento ae obrigacoes com despesas ae exercicios anteriores 100 Yo
Pagamento de obriga¢bes patronais destinadas ao RPPS 100 %
Pagamento de obrigages decorrentes de servigos de terceiros - Pessoa Juridica 100 %
Pagamento de Obrigagdes patronais destinadas ao RGPS 100 %
Pagamento das demais obrigag@es tributarias 100 %

PROGRAMA: 058 - TREINAMENTO E CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS

OBJETIVO: TREINAR E QUALIFICAR OS SERVIDORES PARA REALIZACAO DE UM SERVICO PROFISSIONAL DE QUALIDADE E COMPETENCIA

Capacitagdo em Gestdo e Governanga de TIC

Acao -
Produtq
Prioridades Metas Unidade de Medida
2.018 - RECICLAGEM E TREINAMENTO DE FUNCIONARIOS
QUALIFICACAO DE SERVIDORES PARA ATENDIMENTOS AS DEMANDAS FUNCIONAIS DA PMI
Curso de aperfeicoamento de servidores e de gestdo, controle dos bens patrimoniais e almoxarifado 4 Servidores
Curso de CASP (Contabilidade Aplicada ao Setor Publico) 4 Servidores
Curso de PCASP (Plano de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico) 4 Servidores
Curso de MCASP (Manual de Contabilidade Aplicada ac Setor Publico) 3 Servidores
Ativagdo de Comissdo de Reavaliagdo de bens 100 %
Procedimento de entrega de bens permanentes patrimoniais 100 %
Padronizagdo do Procedimento de compra 100 %
Informag&o ao Patriménio 100 %
Informagdo ao Patriménio (Imobilidrio) 100 %
Procidimento de entrega de bens 100 %
Regulamentagdo da tabela de deprecia¢do de bens 100 %
Defini¢do da data de corte para implementagdo da depreciagdo de bens 100 %
Regulamentagdo de Controle Patrimonial 100 %
Elaboragdo de Nova Edigdo do Manual de Procedimentos Patrimoniais (MPP) 100 %
Recebimento de informagdes patrimoniais via sistema informatizado 100 %
Adaptagao de rotinas contabeis do Municipio 100 %
6 Servidores




Capacitagdo em Infraestrutura e Seguranga de TIC

Servidores

Capacitagcao em LGPD - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais

Servidores

ORGAO 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO (SMOU)

PROGRAMA: 085 - ADMINISTRACAO COM QUALIDADE

OBJETIVO: FORNECER APOIO AS ACOES VOLTADAS AO CUMPRIMENTO DAS DIRETRIZES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL NAS AREAS DE CONVENIOS, MANUTENCAO E
OPERACIONALIZACAO DA SMOU, FORMAGAO E QUALIFICACAO TECNICA DE SERVIDORES, CRIACAO E MANUTENCAO DAS ADMINISTRACOES REGIONAIS.

Agdo
Produto
Prioridades Metas Unidade de Medida
1.062 - CONTRAPARTIDA DE CONVENIOS
OUTROS
Realizar parcerias com instituigGes publicas para desenvolvimento de projetos, execugdo de obras e 160 %
servigos no ambito do Municipio de !taguai.
2.385 - MANUTENCAO E OPERACIONALIZACAO DA SMOU
MANUTENCAQ DA SECRETARIA E APOIO ADMINISTRATIVO
Manter e operacionalizar a Secretaria de Obras e Urbanismo. 100 %
1.073 - FORMAGAO E REQUALIFICACAO TECNICA DE PROFISSIONAIS
QUALIFICAGAO DE PROFISSIONAIS
Garantir o acesso de servidores a participagdo em programas de formag&o e capacitagdo técnica. 100 %
2.252 - INFRAESTRUTURA E GESTAO DE SERVICOS
GESTAO E SERVICOS
Promover o desenvolvimento das atividades administrativas da Secretaria de Obras e Urbanismo, visando 100 %
proporcionar o suporte necessario para maior eficiéncia e agilidade dos servigos administrativos.
1.120 - CONSTRUGAO DO CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAI
UNIDADE CONSTRUIDA E MANTIDA
Construgdo do Centro Administrativo da Prefeitura Municipal de Itaguai para melhor desenvolvimento 50 %

das atividades administrativas da Sede da Prefeitura

PROGRAMA: 344 - ADMINISTRAGAO REGIONAL
OBJETIVO: CRIACAO E MANUTENCAO DAS ADMINISTRACOES REGIONAIS




Agao
Produto

Prioridades

Metas

Unidade de Medida

1.061 - CONSTRUGAO DO CENTRO ADMINISTRATIVO DAS ADMINISTRACOES REGIONAIS
UNIDADES CONSTRUIDAS E MANTIDAS

Construgdo do Centro Administrativo das Administrag6es Regionais para melhor desenvolvimento das
atividades administrativas das Administragdes Regionais, visando o suporte necessario para a execugao
dos programas finalisticos.

20

2.247 - MANUTENGAO DAS ADMINISTRACOES REGIONAIS
GARANTIR AS CONDICOES DE FUNCIONALIDADE DAS ADMINISTRAGCOES REGIONAIS

Garantir as condigbes necessarias para o desenvolvimento das atividades administrativas das
Administragdes Regionais, visando proporcionar o suporte necessarios para execugdo dos servigos
administrativos.

100

Un

2.248 - MANUTENGAO DO mmz,_.xo ADMINISTRATIVO
GARANTIR AS CONDIGOES DE FUNCIONALIDADE DO CENTRO ADMINISTRATIVO DAS ADMINISTRAGOES
REGIONAIS

Garantir as condigbes necessarias para o desenvolvimente das atividades do Centro Administrativo das
AdministragSes Regionais, visando proporcionar o suporte necessarios para execu¢do dos servigos
administrativos.

20

PROGRAMA: 341 - REDUZIR OS EFEITOS DAS ENCHENTES E ALAGAMENTOS NA VIDA DO CIDADAO
OBJETIVO: AMPLIAR, CONSTRUIR, RESTAURAR E CONSERVAR RODOVIAS E PONTES VICINAIS

Agdo
Produto

Prioridades

Metas

Unidade de Medida

1.072 - AMPLIAR/CONSTRUIR/RESTAURAR RODOVIAS, ESTRADAS E PONTES VICINAIS
UNIDADES AMPLIADAS, RESTAURADAS E CONSTRTUIDAS

Realizar ages voltadas a infra estrutura urbana através da ampliagdo, construgdo, conservagao,
pavimentagdo e recapeamento asfaltico, servigos emergenciais (tapa buraco) e servigos afins, com o
intuito de melhorar a qualidade e bem estar de todos os usuarios das vias e pontes do municipio.

100

Un

PROGRAMA: 339 - INFRAESTRUTURA URBANA E MANUTENGAO DE PROPRIOS MUNICIPAIS
OBJETIVO: CONSTRUCAO/AMPLIACAO/REFORMA E MANUTENCAO




Agdo
Produto

Prioridades

Metas

Unidade de Medida

1.064 - IMPLANTAR MELHORIAS DA MOBILIDADE URBANA
POPULAGAO BENEFICIADA

Realizar a¢des voltadas a infra estrutura urbana através da ampliagdo, implantagdo e conservagdo do
espago urbano visando promover a melhor qualidade e capacidade de acesso dos cidadaos aos lugares
necessarios para vida urbana, como trabalho, escolas, parques, comércios, hospitais, etc.

100

1.070 - CONSTRUGAO/AMPLIACAO/REFORMA/MANUTENGAOQ DE PROPRIOS MUNICIPAIS
CONSTRUIR, AMPLIAR, REFORMAR E MANTER OS PROPRIOS MUNICIPAIS

Realizar construgdo, manutengdo e conservagao dos espagos fisicos existentes para garantir as condigdes
necessarias para o desenvolvimento das atividades administrativas da Secretaria de Obras e Urbanismo
como um todo, bem como dos demais proprios municipais.

100

Un

OBJETIVO: MANUTENGAO DA ILUMINAGAO PUBLICA COM QUALIDADE

PROGRAMA: 343 - MANUTENGAO E EFICIENTIZAGAO DO SISTEMA DE ILUMINAGAO PUBLICA, INFRAESTRUTURA FiSICA DE GESTAO E SERVICOS

Acdo
Produto
Prioridades Metas Unidade de Medida
2.249 - §>chmznm@ DA ILUMINACAO PUBLICA COM QUALIDADE
POPULAGAO BENEFICIADA
Realizar agBes voltadas para manutengdo, recuperagdo, ampliagdo, melhorias e eficiéncia do sistema de
iluminag3o publica do municipio, com o intuito de melhorar a seguranca e qualidade de vida da 100 %
populagdo.
PROGRAMA: 340 - SISTEMA SANITARIO
OBJETIVO: AMPLIACAO E MELHORIAS DO SISTEMA SANITARIO
Agdo
Produto
Prioridades Metas Unidade de Medida

1.069 - OBRAS/AMPLIACOES/INTERVENCOES/CONSULTORIA/VIABILIZACAO DE PROJETOS




PROJETOS REALIZADOS

Realizar agbes necessarias para executar obras, intervengdes, ampliagdes, bem como contratar
ronsiltarias e projetns para ampliar manter ranservar e reestritirar n sistema sanitarin dn municipin 100 9
nos termos e condigdes da legislagdo vigente, objetivando garantir a seguranca, acessibilidade e °
qualidade de vida da populagdo.

PROGRAMA: 342 - INFRAESTRUTURA ESPORTIVAS
OBJETIVO: CONSTRUCAO E REFORMA DE INSTALACOES ESPORTIVAS

Agao
Produto

Prioridades Metas Unidade de Medida

1.078 - CONSTRUGCAO E REFORMA DE INSTALAGOES ESPORTIVAS -
INSTALAGAO ESPORTIVA J .

Realizar agBes voltadas para reforma, conservagdo, construgdo e modernizagdo das instalagdes esportivas
destinadas ao lazer e intergragdo social das comunidades no municipio, com o intuito de melhorar a it i

b . s n
qualidade de vida e bem estar de todos os usual

PROGRAMA: 358 - REVITALIZAGAO E MANUTENGAO DOS CANAIS DE ACESSO AO MAR E DE AREAS RURAIS

OBJETIVO: DESASSOREAR RIOS E CANAIS DO MUNICIPIO

Acao
Produto

Prioridades Metas Unidade de Medida

2.415 - CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM DESASSOREAMENTO E DRAGAGEM
DRAGAGEM E DESSASSOREAMENTO

Executar obras e interven¢des para manter, conservar e recuperar os rios e canais do municipio nos

termos e condi¢Bes da legislagdo vigente, readequando a largura necessaria dos mesmos para o devido
escoamento das aguas, objetivando garantir a seguranga e qualidade de vida da populagdo, minimizando- 100
se os riscos de enchentes e alagamento no municipio.

Un

ORGAD 11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMA: 84 - UNIDADE PRONTO ATENDIMENTO 24 HORAS

OBJETIVO: Aprimoramento da Rede de Atengdo as Urgéncias, com expansdo e adequagao de Unidade de Pronto Atendimento (UPA)




Agao
Produto

Prioridades Metas Unidade de Medida

2.036 - MANUTENGAO E OPERACIONALIZAGAO DA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 24 HORAS

Resolutividade dos atendimentos realizados

Manter através de Gestdo Municipal ou por organizagdes sociais o funcionamento integral da Unidade de

80 ercentual
Pronto Atendimento (UPA) em todos seus servigos. g

PROGRAMA: 196 - ATENCAO PRIMARIA A SAUDE
OBJETIVO: PROMOVER A PROTECAO DA SAUDE, PREVENCAO DE AGRAVOS, O DIAGNOSTICO, O TRATAMENTO, A REABILITACAO E REDUCAO DE DANOS

Agdo
Produto

Prioridades Metas Unidade de Medida

2.760 - MANUTENGAO E OPERACIONALIZACAO DAS UNIDADES DE ATENGAO PRIMARIA

Intervencdo preventiva na historia natural das doengas, de modo continuo

Ampliar as agdes coletivas visando a Promogdo e prevencdo de saude nas UBS. 100 percentual
Solicitar junto ao gestor a disponibilidade exclusiva de 2 (dois) veiculos pra visitas de supervisdo as UBS's 1 nidad
uni 54
e ESF
Aumentar e atingir a meta pactuada dos exames citopatoldgicos na faixa etaria de 25 a 64 anos, através
. . : 70 percentual

de campanhas educativas, folder e cartazes nas unidades de saude.
"Retomar as biopsias mamarias com nddulo suspeito no préprio territério ’ 60 percentual
-Monitorar o acesso das municipes na faixa etéria de 50 a 69 anos e/ou com indicagdo clinica ao exame de

. 80 percentual
mamografia.
Manter polo de patologia cervical com estrututra de equipamentos e insumos adequados a demanda 80 percentual
Manter o acompanhamento da mulheres com lesGes no utero através do polo de Patologia cervical. 80 percentual
Implantar o acolhimento com Classificagdo de Risco nas UBS/ESF/HMSFX/CEMES conforme preconizam o &6 entual

i : ercentu

PAHI (programa de Apoio aos Hospitais do Interior) P
Manter o acompanhamento da mulheres com lesGes no Utero através do polo de Patologia cervical. 90 percentual
Manter um ambulatério de pré-natal de alto risco. 80 percentual
Garantir atendimento de gestantes com s + Exames Laboratoriais. Realizar notificagdo
acompanhamento e tratamento da gestante / parceiro e RN no Programa IST/AIDS. Incentivar a 100 percentual
notificacdo de Sifilis congénita pela rede de Ateng3o.




Divulgagdo do periodo ideal ( 32 ao 52 dia de vida) para realizagdo do Teste do pezinho através de

responsabilizagdo e cuidado

80 ercentual
outdoor, folder, banner educativos. i
Manter em tadas as Unidades de Sadde atendiments de pucricultura ¢ pediatria 100 pereentual
Estruturar a Saude Bucal nas UBS's 70 percentual
Solicitar testes psicoldgicos , bonecos sexuados, material 80 percentual
Garantir o atendimento de gestantes com Sifilis diagnosticadas de acordo com o protocolo preconizado
90 percentual
pelo MS
Garantir o abastecimento continuo e distribuigdo regular dos medicamentos e materiais do PMCT para as
. 2 100 percentual
unidades de saude
Garantir viatura para busca ativa de gestante/parceiro com Sifilis 70 percentual
2.486 - >O,C_m_n>0 DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE PARA UNIDADE DE >._.mZﬂNO PRIMARIA
Unidades Equipadas
Adquirir equipamentos e materiais permanentes para as unidades de atencdo primaria 90 percentual
Classificar estado nutricional a partir das balangas e estadiémetros com aferigdo da altura e peso, sendo
aliados para avaliagdo nutricional. E necessario adquirir novos equipamentos antropométricos ( balangas 40 percentual
digitais com estadidmetros) para as Unidades da rede.
Solicitar e manter aquisigdo de equipamentos para higienizagdo das unidades e EPIs para os funcionarios 2 unidade
Solicitar mobilidrio para substituigdo do existente e acrescimo do patriménio e material de informatica 100 percentual
Solicitar uso de verbas inerentes ao Programa Bolsa Familia para aquisicagdo de equipamentos
antropométricos, carro prorpio do programa, carro de som para divulgagdo em massa; impresséo de 2 unidade
materiai grafico educativo, formuldrios e/ou mapas para registro de informacdes
Suprir as Unidades de Satde com equipamentos e materiais especificos da area para melhor atendimento 5 ercentual
dos municipes de acordo com a faixa etaria e necessidades. P
2.487 - AQUISICAO DE MATERIAIS MEDICOS PARA ATENCAO PRIMARIA
Materiais médicos entregues
Adquirir materiais médicos para UBS e ESF. 80 percentual
2.639 - _<_>ZC._.mZnNO E Ovm_m>n_OZ>_._N>nm0 DO PROGRAMA MEDICOS PELO BRASIL
Execugdo do programa nas ESF e UBS
Convénio com o Ministério da Saude na contratagdo dos médicos pelo Programa Médicos pelo Brasil 90 percentual
2.195 - SAUDE BUCAL DA FAMILIA
Familias assistidas; recuperagao e prevengao da satide bucal
Ampliagdo das Equipes de Saude Bucal da Familia 80 percentual
Aumentar a cobertura odontoldgica na atengdo basica com base na humanizagdo, vinculo, )
14 unidade




Implantagdo de escovédromos para estimulo da prevengdo na saude bucal. 50 percentual
Garantir a operacionalizagdo da UBS/ESF da Saude Bucal. 70 percentual
Manter os consultérios odontologicos com todo o material para o bom desempenho do trabalho. 80 percentual
2.146 - _<_>ZC._.mZﬂDO E Ovmx>h_OZ>F_N>nNO DO PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
Promogao da saude por meio de visitas domicliares, e agdes educativas individuais e coletivas nas comunidades
Garantir a quantidade necessaria de ACS nas ESF conforme preconizado na portaria 2.436 de 2017. 100 percentual
Oferecer cursos no proprio municipio ou através de parcerias com a Secretaria Estadual de Satde aos
50 percentual
agentes.
2.069 - MANUTENCAO E OPERACIONALIZACAO DO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
Acesso ao tratamento odontolégico especializado
Reestruturar servigo municipal do CEO, provendo melhorias no acesso e qualidade no atendimento aos
5 70 percentual
municipes.
Manter os consultorios odontolégicos com todo o material necessario para o bom desempenho do
90 percentual
trabalho
Ampliar a cobertura do atendimento especializado odontoldgico no municipio de Itaguai com o n Uridsde
ni
credenciamento de mais um CEO tipo Il
Realizar aquisi¢des estruturais de comunicagdo para o CEO (identificagdo dos estabelecimentos e 50 rcentual
] u
profissionais, linha telefonica, equipamentos de informética) P
Terceirizar o LRPD — Laboratério de Prétese Dentéria. 80 percentual
2.723 - MANUTENGAO E OPERACIONALIZAGAO DO PROJETO ACALANTAR
Atendimento as mulheres e criangas que sofrem abusos sexuais
Garantir a manutencgdo corretiva e preventiva 90 percentual
Manter a qualidade do servigo multiprofissional ’ 90 percentual”
PROGRAMA: 207 - SAUDE DO ESCOLAR
OBJETIVO: PROMOVER A ARTICULAGAO ENTRE AS ESCOLAS E AS REDES BASICA DE SAUDE
Agdo
Produto
Prioridades Metas Unidade de Medida
2.140 - MANUTENGAO E OPERACIONALIZAGAO DO PROGRAMA MUNICIPAL SAUDE DO ESCOLAR
Promogdo e controle entre as escolas e unidades de satide
Aumentar o n2 de Recursos Humanos com objetivo de desenvolver as agdes pactuadas pelo PSE e Crescer 3 nidad
unidade
Saudavel
Atividades do projeto Conexdo Saber Saude junto ao Programa Satde na Escola (PSE) 2 unidade




Parceria com o programa PSE, para realizar atividades educativas para preven¢io do HPV 100 percentual

Realizar parceria com o PSE em todas as escolas nactuadas do seeundn seementn 10N percentnal

PROGRAMA: 208 - VIGILANCIA SANITARIA

OBJETIVO: Reduzir os riscos e agravos a Satide da populagao por meio das A¢des de Promogdo e Vigilancia em Satde

2.136 - COORDENACAO CONTROLE VIGILANCIA SANITARIA PRODUTOS E SERVICOS

Visitas e inspegdes realizadas

Manter atualizado os mapas das localidades (iméveis e quarteirdes). X 100 percentual
Realizar visitas no ultimo més de cada ano visando atualizar o cadastro dos PEs, verificando a necessidade
da manutengdo dos imdveis ja cadastrados, cadastrando outros e excluindo aqueles incompativeis com a 100 percentual
classificagdo. - =
Inspecdo e credenciamento de estabelecimentos sujeitos a VISA (Alvara de Localizagdo, Boletim de 2200 unidade
x 1
Ocupacdo e Funcionamento (BOF) e Licenga Sanitaria. £ 9
Realizar inspegdo e fiscalizagdo de dendncias/reclamagdes 100 percentual
Andlise de projetos basicos de arquitetura para os estabelecimentos sujeitos a esta avaliacdo. 100 percentual
Promover agdes de recolhimento de produtos que indicados pelos 6rgdos competentes em oficios
: n p q p [ p 100 percentual
emergenciais.
Conceder visto em projetos basicos de arquitetura. 80 percentual
Efetuar mensalmente o envio da produgdo da Vigilancia Sanitéria ao setor de avaliagio e controle do
N 100 percentual
municipio (SIA-SUS).
Realizar inspegdo sanitaria. 80 percentual
PROGRAMA: 209 - VIGILANCIA EM SAUDE A>n®mm EPIDEMIOLOGICAS, AMBIENTAIS E DO TRABALHADOR)
OBJETIVO: Reduzir os riscos e agravos a Saude da populagdo por meio das Agdes de Promogao e Vigilancia em Saidde.
Agao
Produto
Prioridades Metas Unidade de Medida
2.305 - MANUTENCAO E Ovmgn_OZE._an.mO DA VIGILANCIA EM SAUDE
Fortalecimento nas a¢bes preventivas
Manter a aquisigdo mobiliario, equipamentos e veiculos com o uso de verbas liberadas através de
. . 100 percentual
resolugdes especificas.
Solicitar impressdo de documentos, termos, cartilhas, baners, adesivos, rétulos, entre outros com o uso 90 -
u
de verbas liberadas através de resolugdes especificas. 5




Solicitar a confecgdo de coletes, bonés e pastas padronizadas com o uso de verbas liberadas através de

- e 40 unidade
resolugdes especificas.
Solicitar a aquisicdo de protetor solar com FPS entre 90 e 100 para os fiscais. 480 unidade
Atualizagdo, submeter a aprovagdo do Conselho Municipal de Satde e publicar sob forma de Decreto i nidade
L. L. uni
Municipal, o Cédigo Sanitdrio Municipal
Equipar esta Coordenagdo com infra-estrutura necessario para desenvolvimentos das agdes da DANT 70 percentual
Solicitar aquisigdo de imdvel para os prédios alugados 70 percentual
Receber recursos para comemoragao das datas de lutas e combate dos programas 60 percentual
Realizar o indice de infestagdo de mosquitos no municipio. 4 unidade
Elaborar a carta vetorial para as arboviroses. 1 unidade
Realizar Capacitacdes em Saude do Trabalhador para os profissionais de enfermagem. 70 percentual
Elaborar a carta malacoldgica. 1 unidade
Encaminhar os pacientes aos laboratorios de satde publica municipais, estaduais ou federais para coleta
de amostras de fezes (inquérito coproprasitoldgico) para pesquisa de Schistosoma mansoni, de grupos 100 ercentual
prioritarios como escolares e aglomeragdes de migrantes provenientes de areas endémicas, na ocorréncia ¥
de casos confirmados no municipio, ou quando for identificado a presenga do parasito no caramujo.
Manter o levantamento epidemioldgico, indice CPO-D e ceo-d em escolares em idade preconizada pela
100 percentual
OMS.
Oferecer a realizagdo de exames aos contactantes 100 percentual
Manter a garantia das cestas hasicas para os pacientes em tratamento supervisionado da tuberculose 100 percentual
Construir uma rede de multiplicadores sobre a satde do trabalhador nas unidades de satde (HMSFX, 30 widiade
uni
UPA, Clinica da Familia, UBS, ESF)
Participar das reunides com os setores envolvidos no Plano de Contingéncia. 100 percentual
Manter as 21 salas de vacinagao. i 100 percentual
Manter a cultura para BK pelo método OGAWA. 100 percentual
PROGRAMA: 216 - vzm<mZﬁN0. CONTROLE E ASSITENCIA AOS PORTADORES DE IST/AIDS
OBJETIVO: Reduzir os riscos e agravos a Saude da populagdo por meio das Agdes de Promogao e Vigilancia em Saude.
Agdo
Produto
Prioridades Metas Unidade de Medida

2.138 - MANUTENGAO E OPERACIONALIZACAO DO PROGRAMA IST/AIDS

Oferta de tratamento e diagnostico; agdes de carater educativo na promogao e prevengdo




Manter os medicamentos e insumos da Farmdcia Basica atualizados e abastecidos

Manter o diagndstico e tratamento de IST/AIDS no municipio 100 percentual
Manter as agdes de promogdo e prevengdo as IST/AIDS (12 de dezembro e campanha do carnaval, dia da
. 5 100 percentual
mulher dia da si e Fypn)
Garantir a aquisi¢do de preservativos masculino, preservativos feminino e Gel lubrificante para a 100 tual
ercentua
distribuicdo em campanhas, agdes educativas e de prevengdo a populagdo em geral. P
Manter as agBes de carater educativo sobre IST/AIDS junto aos profissionais do sexo, usuarios de drogas e
< o i ¥ < . : , . 80 percentual
comunidades LGBTT (Lésbicas, Gays, bisexuais, Travestis e Transexuais) com garantia de preservativos
PROGRAMA: 230 - ASSISTENCIA FARMACEUTICA
OBJETIVO: Garantir a assisténcia farmacéutica e suprimento de outros insumos estratégicos no ambito do SUS
Agao -
, Produto J
Prioridades Metas Unidade de Medida
2,139 - >Dc_m_ﬁ@mm DE MEDICAMENTOS, CORRELATOS E INSUMOS
Garantir 100% dos medicamentos e insumos
Garantir a compra de Medicamentos ( Medicamentos Complementares e Correlatos) 70 percentual
Revisar os protocolos do Processo social com isso melhorar o credenciamento, regulagdo e distribuigdo
de medicamentos e correlatos aos pacientes deste municipio, montar uma comissdo composta por 100 ercentual
™ u
profissionais (médicos, farmacéuticos, assistentes sociais e administrativos) para regularizagdo deste R
servigo no municipio de Itaguai.
Abrir processo para aquisicdo de medicamento extra grade. 60 percentual
PROGRAMA: 230 - ASSISTENCIA FARMACEUTICA
OBJETIVO: Garantir a assisténcia farmacéutica e suprimento de outros insumos estratégicos no ambito do SUS
Agao
Produto
Prioridades Metas Unidade de Medida
2.150 - FARMACIA BASICA
Populagao assistida
70 percentual




das gestantes do Programa Bolsa Familia

Utilizar o Sistema horus disponibilizado pelo Ministério da Satde no Servico de Farméacia Municipal 100 percentual
Manter a atualizagdo das compras licitadas de medicamentos e respectivos correlatos no Sistema de 100 —
Banco de Pregos em Saude (BPS) - CMED ANVISA como paradmetro de precos P
Aprimorar o controle de estoque com a implantagdo de um Programa que possibilite intera
diretamente com a Central de Abastecimento Farmacéutico para evitar desabastecimento durante a 1 unidade
distribuicdo.
Garantir o abastecimento da Farmacia Central com todos os medicamentos disponiveis para atender a 30 ercentual
Rede de Saude de acordo com a disponibilidade da Central de Abastecimento Farmacéutico(CAF). P
Manter um controle de dispensagdo mensal de medicamentos para os usuarios em que o mesmo esteja
cadastrado de forma tnica no muni tando o controle de dispensagdo para cada usuario 1 unidade
evitando a distribuigdo repeetida para o mesmo usudrio
Manter condigdes necessarias, internet ipamentos e RH em cada setor implantagdo e
‘ er condig . ias, i ! /equipame etor para implantag 100 cereentual
funcionamento pleno do Sistema HORUS.
Atualizar os membros da Comissdo de Farmdcia e Terapéutica - CFT. 1 unidade
Participar junto a Secretaria de Estado de Saude/RJ buscando participagdo no subprojeto QUALISUS 75 percentual
Aprimorar a dispensagdo dos medicamentos e insumos farmacéuticos para os pacientes que i nidade
u

necessitarem de cuidados especiais.

PROGRAMA: 250 - ASSITENCIA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

OBJETIVO: REFORGAR OS NiVEIS NUTRICIONAIS IDEIAS DE ACORDO COM AS NECESSIDADES DA POPULAGCAO

Agao

Produto
Metas Unidade de Medida
2.142 - COMBATE AS CARENCIAS NUTRICIONAIS
Fortalecimento nas a¢Ges de habitos alimentares

Garantir a promogao em satide combatendo as Caréncias Nutricionais 90 percentual
Estabelecer e manter fluxo para atendimento nutricional para pacientes hipertensos e diabéticos através 5 unidade
do sisreg ou contratagdo desse profissional para a s Unidades de atengéo basica
Manter a realizagdo da dividual para diagndstico do estado nutricional
e cumprimento do calendario vacinal das criangas menores de 7 anos de idade e realizagdo do pré-natal 70 percentual




Organizar agdes de Alimentagdo e Nutri¢do para o publico materno-infantil com foco no estimulo ao
Aleitamento Materno, Introdugdo Alimentar para menores de 2 anos e Nutrigdo na gestagio, com foco na
prevencdo de deficiéncia de micronutrientes.

PROGRAMA: 360 - COLETA SELETIVA DE RESIDUOS

80

OBJETIVO: PROMOVER A RETIRADA DE TODO O RESIDUO SOLIDO DE SAUDE, BEM COMO O DESCARTE DE MEDICAMENTOS/INSUMOS/CORRELATOS

percentual

humanizada

Agao
Produto
Prioridades Metas Unidade de Medida
2.419 - ﬂOZ._._~>._.C>_._N>n.m0 DE EMPRESA PARA COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS
Prevengdo e eliminagdo de residuos sélidos
Manter o Plano de Gerenciamento de Residuos de Servicos de Salide : 1 unidade
Manter o fluxo para descarte dos residuos de servico satide - RSSS. i 90 percentual
PROGRAMA: 502 - PROGRAMA SAUDE MENTAL
OBJETIVO: Cobertura de Centro de Atencao Psicossocial mais acdes de matriciamento na Atengdo Basica
Agao
Produto
Prioridades Metas Unidade de Medida
2.199 - _<_>Zcqmznh0 E OPERACIONALIZAGCAO DO PROGRAMA DE ETANDIMENTO E ACOMPANHAMENTO PSICOSSOCIAL
Acolhimento de 100% dos usuarios
Modificar o atual imével do CAPS Bem Viver para um mais adequado ao trabalho e em melhores
. 100 percentual
condigdes de uso.
Garantir identificagdo visual , dentro dos parémetros preconizados, para os CAPS e Ambulatério de Saide
75 percentual
Mental
Garantir aquisi¢do /locagdo de transporte, (Van), exclusivo para a RAPS, com o propésito de conduzir os
usuarios, moradores de bairros distantes, aos servigos de referencia e/ou a equipe aos bairros para 1 Unidade
atividades no territério.
Contratar Capacitar / Identificar na rede profissionais especificos para atuar nas oficinas terapeuticas 7 Unidade
Aumentar o numero de profissionais das unidades da RAPS 100 percentual
Adquirir Terreno/Imaveis para as Unidades da Rede de Atencao Psicossocial (CAPSs, Ambulatério e
Residéncia Terapéutica) com o objeivo de melhorar e adequar os fluxos de servico e ambiéncia 50 percentual




para o setor de T.S.E.

Elaborar projeto de construgdo de CAPS AD Il 1 Unidade
Aproximar os usudrios dos servicos de saude mental as atividades artisticas e culturais oferecidas no 60 —
municipio e, quando possivel, também fora dele. P
Encaminhar os atuais moradores da Residéncia Terapéutica que ndo preenchem os requisitos da portaria 40 ercentusl
ministerial para outras unidades mais adequadas. P
Seguindo a implantagdo dos leitos em satide mental no HMSFX, sustentar uma assisténcia adequada aos 100 srcentoal
usudrios internados por meio de visitas regulares dos CAPS. P
Manutengdo da identificagdo e caracterizagdo das unidades de satide mental. 40 percentual
Implementar Escola de Redugédo de Danos no CAPSad com os redutores de danos trabalhando na unidade 20 SR
e nas cenas de uso do municipio. P
Implementar o terceiro turno (noturno) em alguns dias da semana para o atendimento dos usudrios no
40 percentual
CAPSad.
PROGRAMA: 513 - CONSTRUGAO / REFORMA / AMPLIACAO / >U>_u._.>nmo
REALIZAGAO DAS ACOES
Agdo
Produto
Prioridades Metas Unidade de Medida
1.185- nOZm._.anmO. REFORMA, >_<=ur_>nwo. ADAPTACAO DA ATENCAO PRIMARIA, ESPECIALIZADA E HMSFX
Unidades de Satide reformadas ou construidas com qualidade para populagdo e profissionais
Executar projetos de construcdo, ampliacdo e reforma de unidades de saude da familia nos principais 70 ercentual
bairros populacionais, equipando-os de moéveis, utensilios, equipamentos e materiais hospitalares. P
Executar projetos de ampliacdo e reforma de unidades de satide da rede, equipando-os de mévesis, 70 ercentual
utensilios, equipamentos e materiais hospitalares. P
Reformar Prédio do HMSFX para otimizagdo dos espagos 50 percentual
Criar e equipar espaco fisico que comporte: recepgao (mdveis de escritério e ar condicionado), 1 sala de
arquivo (ar condicionado e armarios de arquivo), 1 sala para armazenamento de fraldas (estrados
plasticos), 1 sala para armazenamento de medicamentos, formulas nutricionais e insumos (ar
condicionado, estantes, armarios com chave, cdmara frigorifica), 2 salas de atendimento (méveis de 0 cicentual
escritério, computador e ar condicionado), 1 sala para equipe técnica (méveis de escritério, computador P
e ar condicionado); visando melhor acondicionamento dos medicamentos, férmulas nutricionais e
insumos dispensados pelo Programa, bem como, proporcionar espacos que favoregam um melhor
atendimento aos usuarios.
Solicitar a melhoraria da ambiéncia e estrutura fisica da farmacia central tanto fisico quanto técnico
Ss L . 100 percentual
(mobiliario técnico, equipamentos, etc).
Criar e manter um ambiente proprio, humanizado com equipamentos de informatica individualizados i unidade




1.166 - CONSTRUCAO/AMPLIAGAO E ADAPTACAO DA MATERNIDADE MUNICIPAL

Unidades de Satide reformadas ou construidas com qualidade para populacdo e profissionais

Reformar, ampliar e adaptar a maternidade municipal na Unidade Nossa Senhora da Guia.

10

percentual

PROGRAMA: 563- HOSPITAL MUNICIPAL SAO FRANCISCO XAVIER

OBJETIVO: DESENVOLVER O ATENDIMENTO HOSPITALAR, GARANTINDO E RESTAURANDO A RETARGUARDA AS DEMAIS UNIDADES DE SAUDE

Agdo
Produto
Prioridades Metas Unidade de Medida
2.764 - AQUISICAO DE EQUIPAMENTO HOSPITALAR E MATERIAL PERMANENTE PARA ATENGAO ESPECIALIZADA E HMSFX
Equipamentos adequados, com qualidade e manutengdo por empresa especializada
Adiquirir novos equipamentos da Cozinha e Refeitorio. 60 percentual
Reaparelhar e equipar o hospial para melhorar o atendimento e qualidade para o paciente 60 percentual
Adquirir veiculo para transporte da equipe devidamente adesivado 1 UNIDADE
Adquirir Aparelho transportavel de Raios X , Centro Cirtrgico 1 Unidade
Reequipar o sistema de informatica do faturamento do hospital 100 Unidade
2.765 - >Dc_m_nm0 DE MATERIAIS MEDICOS HOSPITALARES PARA ATENGAO ESPECIALIZADA E (HMSFX)
Materiais médicos hospitalares com qualidade
Reposicdo de Equipamento de Protegdo Individual dos funcionarios para prevencio de acidentes e 20 ercerfusl
u
protecdo a saude dos trabalhadores. Aquisigdo de EPl e EPC P
Manter a unidade com todos os materiais e servigos para o bom desempenho. Contratualizagio de
pessoa juridica. Aquisicdo de material de consumo e permanente. Contratualizagdo de pessoa fisica. 90 percentual
Garantir aos usuarios atendimento de qualidade e resolutividade.
Garantir o Servigo de Cirurgia Geral e ortopédica do Hospital Municipal S3o Francisco Xavier com 70 ercentual
u
Insumos, equipamentos e manutengdescompativeis com a demanda. P
Adquirir equipamentos e novas tecnologias para atendimento pré-hospitalar em ambulancias através de 1 FidaaE
uni
solicitagdo para licitagdo
Adquirir insumos e equipamentos para viabilizar servico assistencial hospitalar de forma mais eficiente 1 unidade
Solicitar licitagdo para compras de equipamentos médico hospitalares, novas tecnologias e insumos 1 unidade
Garantir a compra de equipamentos médico-hospitalares, novas tecnologias com garantia de manutencio 60 —_—
ntua
para as Unidades da Rede de Saude. P
Aquisi¢do de equipamentos médico-hospitalar 80 percentual




2.147 - MANUTENGAO OPERACIONALIZACAO DO HOSPITAL MUNICIPAL SAO FRANCISCO XAVIER

Qualidade de atendimento na urgéncia e emergéncia, profissionais treinados para atendimento humanizado; ambiente fisico agradavel e estruturado

Manter a realizac3o de biépsia mamaria no HMSFX, encaminhando as mulheres com cancer de mama
para o INCA através do SITEC. Manter o acompanhamento das mulheres com lesGes mamarias no nivel 90 percentual
ambulatorial.
Manter servigo municipal de buco-maxilo-facial no HMSFX. 50 percentual
Realizacdo de Cirurgia Buco-Maxilo de Emergéncia. 50 percentual
Reestruturar o Consultério Odontoldgico da Emergéncia do HMSFX. 50 percentual
Melhoras na area da Fonoaudiologia dentro do Hospital Municipal Sdo Fracisco Xavier, como criar uma
4rea de amamentacdo para pacientes que necessitam de acolhimento e orientagéo fonoaudioldgica. 30 perceritual
Criac3o de um Banco de Leite, atendendo aos setores de Maternidade, garantindo e promovendo o que
preconiza a Portaria n22193 publicada no DOU em 15/09/2006.
Manter o Nucleo Interno de Regulagdo - NIR como um meio de integragdo direta ao SER 100 percentual
Manter o servigo de comunicagdo interna e monitoramento por cameras 70 percentual
Realizar a capacitagdo dos Funcionarios administrativos. 70 percentual
Manter o Plano de Gerenciamento de Residuos de Servigos de Satde 90 percentual
Realizar Manutencdo preventiva e corretiva de aparelhos de ar condicionados, através de contratagdo de
90 percentual
empresa.
Garantir a compra de material e insumo para o servico de RX. 80 percentual
Realizar manutencéo dos aparelhos e equipamentos existentes nas viaturas 90 percentual
Periodos maiores livres de intercorréncias hospitalares em pacientes cronicos. Desenvolver estudos e
levantamento de dados a fim de analizar evolugio do programa SAD e suas necessidades. Realizar projeto 60 percentual
de ampliag3o e qualificagio do ambiente fisico. realizar obras conforme projeto. ’
Garantir a humanizagdo no pré-natal e parto implantando as camas PPP. 60 percentual
Ampliar a oferta ambulatorial de consultas de Follow-up para RN do HMSFX 90 percentual
2.029 - >Oc_m_ﬁwo DE MATERIAL PARA LABORATORIO
Materiais laboratoriais adequados
Manter oferta de realizacio de exames laboratoriais de rotina no laboratério municipal com resultado em
100 percentual
100 percentual
Oferecer Teste Rapido ou exames laboratoriais durante o atendimento de primeira vez pediatria 90 percentual

PROGRAMA: 564- REDE DE URGENCIA SAMU

OBJETIVO: APRIMORAMENTO DA REDE DE ATENGCAO DE URGENCIA E EMERGENCIA COM EXPANSAO E ADEQUAGAO DE SERVICOS DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA




Acao

e corretiva e garantia de insumos

Produto
Prioridades Metas Unidade de Medida
2.151 - SERVICO DE ATENDIMENTO MEDICO DE URGENCIA E EMERGENCIA / SAMU 192
Reduzir complicagdes decorrentes de eventos; vitima atendida precocemente em alguma situagio de emergéncia ou urgéncia
Garantir o atendimento de Urgéncia e Emergéncia para os municipes com qualidade e resolutividade 100 percentual
Adquirir e manter uma ambulancha para resgate de pacientes moradores nas ilhas e Pleitear junto ao i idad
unigaae
Ministério da Satde o seu custeio
Pleitiar junto ao MS e CISBAF a aquisigdo de uma motolancia para primeiro atendimento em pacientes 1 idad
uni e
criticos.
Realizar o projeto Samuzinho, visando educacdo das criangas quanto aos primeiros socorros e 5 idade
unida
conhecimento do Servigo-
PROGRAMA:565 - ATENDIMENTO DE ESPECIALIDADE MEDICAS, FONOAUDIOLOGIA E FISIOTERAPIA
OBJETIVO: Objetivo: Garantir o Acesso através de referéncia para atendimento / exames especializados com resolutividade.
Agdo
Produto s
Prioridades Metas Unidade de Medida
2.488 - —<_>Zc._.m2n.m0 E OPERACIONALIZACAO DO CENTRO MUNICIPAL DE ESPECIALIDADES (CEMES)
Oferta de consultas exames especializados
Manter comunicagdo e integracdo entre CEMES, Coordenagdes de Saude, Direcdes e SMS. Realizar 100 rceniual
ercentual
durante o ano reunides de acordo com os assuntos levantados por cada coordenagio. P
Criar e manter e/ou implantar o servigo do Polo multidisciplinar de Apoio ao paciente oncolégico 1 Unidade
Criar e manter centro de imagens 1 Unidade
Melhoria do Sistema de Faturamento com introdugdo de procedimentos especificos de Psicologia. 50 percentual
Garantir material ltdico e expressivo para atendimento de criangas e adolescentes pelos psicdlogos. 60 percentual
Garantir Testes Psicoldgicos Projetivos e de Avaliagdo Especifica para os psicélogos. 3 Unidade
Fortalecer o servigo de colposcopia com manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos e
0 ¢ u P caop P 1,420 Unidade
constancia de entrega dos insumos
Ampliar e fortalecer o servico de oftalmologia com aquisicdo de equipamentos, manutencdo’preventiva i Uhidade
ni




Garantir documentacdes atualizadas da Frota propria

Ampliar a oferta de atendimento na Unidade do Centro de tratamento de Lesdes e Feridas 100 percentual
Fortalecer e ampliar os servigos de eletroencefalograma e mapeamento cerebral com introdugdo de 1 Unidade
novos equipamentos e manutengdo corretiva e preventiva.
Manter a empresa para manutencdo predial preventiva e corretiva
prese p (30 predial preventiva e carretv 1 Unidade
Manter a empresa especializada em manutengao de equipamentos hospi alares 1 Unidade
Manter os servico de teste ergometrico com ambiente adequado e RH técnico. 2 Unidade
Manter a adequagdo ambiéncia do CEMES 100 percentual
2.555 - MANUTENGAO E OPERACIONALIZACAO DO CENTRO DE ESPECIALIDADES DE FONOAUDIOLOGIA E FISIOTERAPIA
Diagnésticos e orientagdes terapeuticas de alta resolutividade
Manter no CEFF os exames de Audiometria tonais e vocais, Imitanciometria, BERA e Otoemissdes
AcUsticas (teste da orelhinha). Diagnosticar adultos e criangas com possiveis perdas auditivas a0 ercentual
promovendo e prevenindo a saide integral e auditiva. Conceder o acolhimento de deficientes auditivos ja a
residentes no municipio.
Implantar no Municipio um Centro de Referéncia em Reabilitagdo. Aguardar e atender as exigéncias para 50 S—
implantaggo do CER tipo II. (Apds a aprovagdo do MS) P
PROGRAMA: 567 - GESTAO E MANUTENCAO
OBJETIVO: Garantir a Operacionalizagdo Plena da Estrutura Organizacional da Secretaria de Satde e do FMS
Agao
Produto
Prioridades 3 Metas Unidade de Medida
2.131 - PARTICIPACAO CONSORCIO DOS MUNICIPIOS
Manter a participagdo entre os municipios
Manter o convénio com o Consércio Intermunicipal Satide Baixada Fluminense (CISBAF) 100 percentual
Realizar a co-gest3o com o estado e outros municipios com referencias as acdes intermunicipais - COAP 1 Unidade
2.133 - MANUTENCAO E OPERACIONALIZACAO DO FMS
Gerenciamento dos recursos recebidos da Unido, Estado e contrapartida municipal nas agdes de saude
Manter a rede de satde com computadores compativeis com os programas disponibilizados elas redes
ante p p prog p p 100 percentual
oficiais com software e hardware
Manter informatizado toda a estrutura da SMS com sistema integrado de prontudrios e assisténcia ao
R 100 percentual
paciente
Manter contratacio de Empresa especializada em locagdo de veiculos para atender as necessidade
I 100 percentual
operacionais da SMS
80 percentual




Garantir a eficiéncia da elaboragdo da proposta orgamentdria do FMS visanda a plena distribuigio dos

3 e 100 percentual
recursos disponivies
Manter padronizagdo e atualizagdo continuas de todos os formularios utilizados nas unidades basicas de
, 1uu percentual
saude e ESF.
Garantir a adequacdo do sistema contabil conforme determina o Decreto n? 10.540/2020 100 percentual
Manter o fluxo de anélise das sugestdes, criticas e elogios identificados, elaborando relatério mensal para 12 idad
Y - . unidade
a direcdo de planejamento
Licitar e manter empresa especializada para fornecimento de gazes medicinais em tanques e cilindros i idad
; Sy unidade
através de processo licitatério
Adquirir os equipamentos de oftamologia para garantir o atendimento a populagio do servico, que 20 ercentual
. . . % " ntu
atualmente é realizado através de credenciamento e pactuagdo. P
Manter empresa especializada para servi¢o de vigilancia a fim de coibir a violéncia contra os servidores e
. P 50 percentual
furtos nas Unidades de Saude.
Manter a abertura processo para chamamento publico para a contratacdo de prestadores de servicos de
5 ;o - . . - 100 percentual
satide com a finalidade de complementar os servigos ofertados pela rede de Satide do municipio.
ulo para acompanhamentos das atvidades extra muros. 80 percentual
Solicitar Camera Canon DSLR EQS Rebel T7i kit Lente 18-55mm 1 unidade
acdo computadores para trabalhos administrativos e graficos 50 percentual
Licitar Impressora Multifuncional Color Jato De Tinta A3 Brother Mfc-T4500dw 1 unidade
Solicitar Lente Canon EF 70-300mm f/4-5.6 IS Il USM adaptéavel a cdmera Canos DSLR 1 unidade
Adaquirir flash profissional SPEEDLITE CANON 430EX IlI-RT 1 unidade
Solicitar plastificadora Laminadora E Poliseladora Mazzilii Tamanho A3 A4 Quente E Frio 1 unidade
Solicitar Cartdo de memoria 32Gb Class 10 1 unidade
Implantar um banco de dados digital 100 percentual
Solicitar e manter climatizagdo tendo em vista melhoria no atendimento ao paciente e tambem 1 idade
uni
funcionarios, como manutengao corretiva e preventiva dos aparelhos hospitalares
Adquirir e manter através de processo licitatério sistema on-linede laudo eletrénico em radiologia 1 unidade
Implementar o servigo de Home Care Odontoldgico a pacientes com necessidades especiais, promovendo 1 d
- ade
melhoria na sua condigdo de saude geral e odontoldgica
Manter manutencdo preventiva e corretiva do equipamento de ar condicionado para melhorar a
B % . o 100 percentual
refrigeragdo no setor do HMISFX e Atengdo Bésica
Aumento do quadro técnico para melhorar a oferta do servigo na Atengdo Basica e finais de semana no 28 idad
uniaade
HMSFX
Adquirir materiais para terapia fonoaudioldgica para Atengdo Basica e especializada 60 percentual
Solicitar materiais para realizagdo da campanha e férum anual 90 percentual




Manter os trés (03) leitos de Saide Mental no espago cedido pelo HMSFX (obras e mobiliario) 3 unidade
Solicitar em tempo habil licitagdo de empresa especializada em manutengdo corretiva e preventiva de
- 70 percentual
Ambulancias
2.141 - MANUTENGCAO E OPERACIONALIZAGCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
Discuss3o e decisdo quanto a execugdo das politicas de saude em prol da sociedade
Garantir a realizagdo de uma conferéncia municipal de saide a cada 4 anos com todos os recursos i Unidad
ni e
financeiros.
Disponibilizar transporte e diaria para participagdo dos conselheiros em, reunides, plenérias, nas
L G e s : " 100 percentual
atividades de fiscalizagdo e vistoria e nas agdes internas e externas.
Garantir uma plenaria anual nas comunidades. 1 Unidade
Custear e manter o aluguel ou aquisi¢do de sala comercial no centro para funcionamento do COMSAI. 1 Unidade
Garantir e manter a realizacdo de reunides mensais (ordindrias e extraordinarias). 100 percentual
Garantir a aquisi¢do de kit lanche para todas as reunies do COMSAL. 100 percentual
Garantir a aquisi¢do e manutengdo de uma impressora multifuncional para atender a demanda de 1 idad
unidade
impressos do COMSAL.
Garantir a aquisi¢do de dois tablet's com 64 gb de memdria para atender a demanda das visitas do i
2 unidade
COMSAL.
Garantir a aquisi¢do e manutencdo de uma caixa de som amplificada para atender a demanda das 1 idad
uniaade
reunides do COMSAI.
Garantir a aquisi¢do e manutengdo de 1 microfone para atender a demanda das reuniGes do COMSAI. 1 unidade
Garantir a aquisi¢do e manutengdo de 1 gravador para atender a demanda das reunides do COMSAL. 1 unidade
Garantir a aquisi¢do de material permanente (mesas, cadeiras, arquivos). 1 unidade
Garantir a aquisicdo e manutencdo de dois notebook para atender a demanda de reunides do COMSAL. 2 unidade
Garantir a aquisicdo e manutencdo de um projetor para atender a demanda das reunides do COMSAL 1 unidade
2.635 - LOCAGAO DE VEICULOS PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SUAS UNIDADES.
Atendimento e monitoramento nas Unidades do SUS
Locagdo de veiculos para atendimento e monitoramento das agGes e servicos de satide nas Unidades de
i . . 45 percentual
Saude municipais
locagdo de um veiculo adaptado para o translado dos pacientes com necessidades especiais da Unidade
CEFF 20 percentual

2.432 - MANUTENGAO E OPERACIONALIZACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Restruturagdo das agdes e servigos de saide




Gestdo Plena do Sistema Unificado de Saude — Garantir a estrutura organizacional da Secretaria Municipal
de Saude com implantagdo plena do novo organograma e fornecer subsidios necessérios para o

desenvelviments das agdes de Prevengdo, Tratamaito, alendinianlo no Uiglidia ¢ Dinciglidis, 20 peiceiilual
Transporte, Regulagdo, Pactuagdes, Contratualizagbes e todos 0s meios necessarios para o efetivo
cumprimento das atribui¢des dessa SMS.
Revisar e atualizar o Organograma da Secretaria Municipal de Saude 1 Unidade
Desenvolver projeto de construgdo do novo Hospital Municipal, seguindo as fases: Area a ser construida, 70 rcentual
. 3 ’ & ercentu
projeto basico e projeto de execugao P
Dispol ar transporte e didria para capacitagdo dos sevidores nos cursos realizados pelo TCE-RJ. 100 percentual
Criar e manter Camara de Litigio para uir a judicializagdo de pedidos de medicamentos, exames e 1 idad
- - 3 unidade
procedimentos médicos no Municipio.
Realizar treinamente e capacitagdojuridica semestral para os servidores e funcionarios que sdo nomeados 20 ercentual
. . u
como fiscais de contratos administrativos da SMS P
Substituir o processo fisico por eletrénico 1 unidade
Definir a programagao fisico-financeiro por estabelecimento de satide 90 percentual
Atualizar a capacitagdo dos profissionais do setor de Planejamento para melhor desenvolvimento 90 percentual
Providenciar meios para que os profissionais do setor participarem de Congressos e Semindrios
referentes aos cumprimentos das LegislagBes Vigentes concernente ao Planejamento e cumprimento de 60 percentual
datas com transporte e didrias
Aumentar equipe Técnica e administrativa da Diregdo de Planejamento e Desenvolvimento em Salude
através de processo seletivo e/ou indentificagdo na rede para efetivamente executar as agdes de 70 percentual
planejamento
Implementar a avaliagdo das agbes de salide nos estabelecimentos proprios e conveniados, por meio de
o o e o s < 50 percentual
andlise de dados e indicadores e verificagdo de padrdes de conformidade.
Implementar a Auditoria sobre a produgdo de servigos de satude publicos e privados, sob sua gestdo,
tomando como referéncia as agdes previstas no plano municipal de satde e em articulagdo com as acdes 80 percentual
de controle, avaliagdo e regulagdo assistencial.
Aumentar equipe Técnica e administrativa do Complexo Regulador Municipal através de processo
seletivo e/ou indentificagdo na rede para efetivamente executar o controle e avaliagdo dos servigos 90 percentual
proprios e contratualizados
Readequar o Espago fisico da Central de Atendimento de Procedimentos Especializados com melhoria da 30 —__
u
ambiéncia, boxes de atendimento e sala de espera P
Intensificar a Prevengdo de C.A. na Atengdo Basica 50 percentual
Processar e manter a produgao dos estabelecimentos de satide préprios e contratados. 100 percentual
Instalar e manter linha telefonica nas unidades de ouvidoria 100 percentual
Aquisi¢do de novos protocolos originais de avaliagdo, como ABFW, ADL, MONTREAL, para as unidades
100 percentual

que possuem fonoaudiologia.




Adquirir computador e impressoras para utilizacdo no desenvolvimento dos atendimentos e fluxos de

e s o s 5 7 unidade
trabalho pelos profissionais lotados na Rede de Ouvidoria da SMS Itaguai
Reestruturar as salas de ouvidoria para uma melhor ambiéncia para os funcionarios no atendimento aos
municipes com espago confortavel e humanizado, asssegurando sigilo aos manifestantes quando 80 percentual
apresentarem suas demandas.
Manter o processo de Legalizar junto ao Laboratério de Ciéncias Radioldgicas (LCR), Universidade do 30 entual
. . . erc
Estado do Rio de Janeiro, os servigos de Raio X do mu P
Ampliar e manter a area fisica da Central de Abastecimento Farmacéutico (CAF) e Almoxarifado da Saude. 1 unidade
Criar condigBes necessarias, internet/equipamentos em cada setor para implantagdo e funcionamento do
i 2 100 percentual
Sistema HORUS.
Solicitar RH administrativo para compor forca de trabalho em estocagem, controle e transporte 80 percentual
Solicitar aquisigdo de paletes plasticos para melhor acomodagao dos itens em estoque 100 unidade
Ampliar e manter a area fisica do Almoxarifado da Saude. 1 unidade
Manter o funcionamento do programa Demandas em Saude. Ampliar equipe técnica com Auxiliar
Administrativo, Assistente Social e Farmacéutico. Inclusdo de Nutricionista e Médico no corpo técnico do 60 percentual
programa.
Instalar GPS na frota propria e locada com sistema de rastreio 80 percentual
Legalizar as viaturas junto ao DETRAN, solicitar ao Gestor a contragdo de Empresa especilizada em seguro
X 100 percentual
das viaturas.
Aumentar o numero de técnicos de enfermagem no acompanhamento durante o transporte em fungdo 11 idade
unidai
do aumento da frota
Aumentar o nimero de veiculos (van) para o transporte dos pacientes para tratamento fora do municipio 6 ——
A uni
com agilidade e eficiéncia
Aumentar o nimero de veiculos (carro ) para o transporte dos pacientes visando a eficiéncia no 9 idade
: s 2 i G unidal
tratamento clinico, oncoldgico, ortopédico, cirtrgico e outros
Aumentar o nimero de motorista para os atendimentos no transporte de pacientes fora do municipio 16 unidade
Aumentar o nimero de veiculos (carro) no atendimento diario a secretaria de satide e seus setores 8 unidade
Adquirir e manter com recurso proprio ou locagdo através de empresa especializada de van refrigerada e 5 idad
= - : unidade
caminhdo bau de um eixo 3/4
Contratar empresa especializada através de licitagdo para confecgdo de uniformes e crachas para a 60 —
A . er u
equipe do T.S.E. e condutores das ambulancias e viaturas. B
Aumentar Equipe com inclusdo de de Endodontista 16h e Cirurgido Oral 48 h/sem 120 horas
Ampliar mobiliario da unidade, para melhoria do atendimento do paciente tal como bem esta do 1 dad
unidade
funcionario
Ampliar a informatizagéo e o o sistema de atendimento e faturamento, tendo em vista agilizar o servigo
50 percentual

prestado a populagdo.




Manter o servigo de painel de senhas eletronicas para que se evite aglomerac3o na sala de espera. 1 unidade
3ulldiar woiiipias de Cyulpdiiieniius € indietlals Ue Lonsuiiio denu s do Cionogiding da secretaria 2 unidade
Realizar Processo Seletivo para a contratagdo de psicélogos com a finalidade de atuar nas Unidades de
saude da rede municipal de acordo com planejamento de distribuigo - UBSs (07), no HMSFX (08), 20 -
. % _— ercentu
Programas de Tabagismo (01), Satide do Idoso (01), Projeto Acalantar (01) e CEFF (01 psicélogo com P
especializagdo em Técnicas de comunicagdo alternativa e Libras)
Adquirir através de processo licitatério equipamentos radioldgicos para introdugdo de novas tecnologias 60 tual
i B ercentua
e modernizagdo do servigo. P
Solicitar e manter através de processo licitatério aquisicdo de Bomba Infusora para o uso em exames de 1 idad
: . unidade
tomografia que necessitem de contraste . i
Garantir médico radiologista para acompanhamento de exames especializados e laudos de rotina 14 unidade
Manter os consultérios odontolégicos com equipamentos em condigdo de uso e todo o material =
L. 90 percentual
necessario para o bom desempenho do trabalho
Solicitar processo seletivo para ampliagdo dos Farmaceuticos para ocupar todas as farmacias das
. ; 60 percentual
Unidades de Satude
Solicitar compra de mobiliario, equipamentos de informatica e outros bens permanentes para o 3 it
< N S unidade
adequado funcionamento Assisténcia Farmacéutica
Interagir com a administragdo para a realizagdo de projetos de adequacdo das farmacias tanto fisico
como técnico (mobilidrio técnico, equpamentos, etc). Acompanhar os repasses de verba para este
municipio e sua aplicagéo na Atengdo Basica (Fundo Municipal de Sadde). Acompanhar junto a Diregdo 100 percentual
Geral de administragdo a realizagdo dos projetos idealizados pela Coordenacdo de Farméacia e também
monitorar os recursos financeiros do Componente Basico da assisténcia farmacéutica.
Elaborar cronograma anual para realizagdo de visitas técnicas nas farmacias das Unidades de Satde deste
municipio, realizar visitas para avaliagdo das condig8es de funcionamento da Unidade Hospitalar (HMSFX) 1 unidade
e Unidade Basica de Saude (UBS)
Revisar e manter os protocolos do servigo de Demandas e com isso melhorar o credenciamento,
regulagdo e distribuicdo de medicamentos e correlatos aos pacientes deste municipio, montar uma 1 idad
i i Eop L . . unidade
comissdo composta por profissionais (médicos, farmacéuticos,nutricionista, assistentes sociais e
administrativos) para regularizagdo deste servigo no municipio de Itaguai.
Adequar ambiéncia para atendimento resguardando todas normas de bioseguranca 100 percentual
Ampliar o nimero de especialidades com a inclusdo de Nutricionista 20h semanais 20 percentual
Ampliar o numero de especialidades com a inclusdo de psicologo 20h semanais 20 unidade
Ampliar o numero de especialidades com a inclusdo de Servico Social 20h semanais 20 unidade
Implantar o servigo de pré consultas com técnicos de Enfermagem para aferi¢do de pressao e outros 5 d
ade

atendimentos.




Oferecer transporte para pacientes com dificuldade de locomogdo 1, unidade
Fortalecer o servigo de colposcopia com RH técnico. 2 unidade
Fortalecer o atendimento ao programa do Centro de tratamento de lesGes e Feridas com ambiente 1 widads
N uni
adequado, equipamentos e RH técnico
Melhorar o sistema de informagdo ambulatorial com digitagdo e revisdo constante do RH incluso no CNES 100 percentual
Informatizar todas as salas de atendimento com manutengdo e apoio pelo STI 100 percentual
Garantir e aprimorar a continuidade do uso dos Sistemas de informatica pelas Unidades Basicas de
Saude. Atualizac3o continua dos sistemas de informagdo em satde (SISREG e outros) nas UBS / ESF, 80 percentual
incluindo o E-SUS
Uniformizar e identificar através de crachas todo o quadro de funciondrios das Unidades Basicas de Saude
90 percentual
e ESF.
Solicitar empresa para manuteng&o preventiva e corretiva dos autoclaves existentes nas Unidades Basicas 70 S
. - . [~ u
de Satide e ESF mantendo o fluxo de esterilizagdo nas Unidades da APS P
Garantir e manter médico para realizacdo de bidpsia de mama guiada com USG 1 unidade
Disponibilizar e manter viaturas para executar as ag8es referentes as atividades da Materno Infantil. 2 unidade
Contratar/capacitar ou identificar na rede médico para ampliar atendimento de pré natal/ginecologia de i T—
. P entu
adolescentes em um pdlo especifico P
Solicitar a nomeagdo do coordenador (responsavel pelo Programa) 1 unidade
Solicitar profissional para compor equipe ( administrativo) 1 unidade
Solicitar uso de recursos recebidos para implementagdo e estruturagdo das agdes do Programa de 3 unidad
e
Ateng3o a Saude do Idoso (PASI) -
Ampliar o nimero de unidades que executam o Programa (PMCT) 70 percentual
Solicitar a nomeagdo do coordenador PMCT & 1 unidade
Solicitar profissionais para compor equipe do PMCT (psiclogo, administrativo) 90 percentual
Contratacdo de empresa Centro de logistica, distribui¢do e controle para toda a rede da Salide 30 percentual
Contratacdo de empresa para a informatizagéo a rede da salide 80 percentual
Criar e manter Sistema Informatizado para Papelaria (Controle e Relatorios) 1 unidade
Utilizagdo de verbas especificas e/ou recursos préprios para agoes do PMCT 80 percentual
Solicitar carro para visitas as unidades de saude, para realizagdo de reunides, capacitagdes e atualizagdes 1 ifiidade
do programa de hipertensdo diabetes.
Solicitar servicos graficos para reprodugao de receituario padréo, folder e banner explicativos sobre o 5 idade
uni
PNSF
Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes para a Nova Maternidade 10 percentual
Aquisigdo de equipamentos e materiais permanentes para Hemodoalise 10 percentual




Criar, juntamente com a Subsecretaria de Tecnologia da Informagdo, o novo sistema municipal de

emitidas e enviadas

e s 1 1 unidade
cadastro de empresas e acompanhamento de processos para a Vigilancia Sanitaria.
Contratar / Capacitar / Iden . T
o . 3 unidade
para atuar no Ambulatério de Saide Mental
Manter a capacita¢do dos servidores para atum na contabilidade para operacionalizagdo do novo médulo
100 percentual
SIGFIS-LRF
Contratar por processo seletivo/ Capacitar/ identificar na rede Supervisores Clinicos Institucionais para i
3 unidade
cada CAPS
2.636 - MANUTENCAO E OPERACIONALIZACAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO.
Servigos de tecnologia em todas as Unidades de Satide
Compras de pegas novas e acessorios para a manutengdo dos computadores da Secretaria Municipal de
. X . 30 percentual
Saude e suas Unidades de satide
Contratagdo de empresa para o acesso a internet 100 percentual
2.759 - MANUTENGCAO CORRETIVA E PREVENTIVA DOS PREDIOS PUBLICOS DA SAUDE )
“Unidades restauradas 4
Garantir a manutengdo corretiva e preventiva do imoével 50 percentual
PROGRAMA: 568 - GESTAO PATRIMONIAL
OBJETIVO: GARANTIR A _<_>ZC._.mZnhO. nOmex<>n.mO E INVENTARIAMENTO DO PATRIMONIO PUBLICO
Agdo
Produto
Prioridades Metas Unidade de Medida
~.m.~m - MANUTENCAO, RESTAURACAO, RECUPERACAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Bens patrimoniais preservados e/ou restaurados
Manter e controlar o inventario dos bens permanentes e suas movimentagoes. 100 percentual
Requalificar ambiéncia (Porta de Entrada) de 25 UBS/ESF,HMSFX adulto, Infantil e maternidade 40 percentual
Estabelecer equipe para implantagdo, controle e manutengdo sistematica de toda a movimentagdo de
100 percentual
bens permanentes
Solicitar aquisi¢do automével de carga com dispositivo de manutengdo preventiva e corretiva 1 unidade
Solicitar mobilidrio em substituicdo aos que estdo em uso 2 unidade
Atualizar mobilidrio e equipamentos de informédtica com capacidade para atender as necessidades 50 —_—
u
operacionais do Complexo Regulador Municipal P
Adquirir arquivo de pasta suspensa para salvaguarda das ouvidorias realizadas e correspondéncias 5 idad
uni e




Manter uma oficina de pequenos reparos em carpintaria, elétrica, solda e pintura 100 percentual
Solicitar ventilador de parede industrial de 1 metro 2 unidade
tar Estante 100% Em ago para armazenagem pesada / 3.5 Toneladas 6 unidade
itar aquisicdo automovel de passeio com dispositivo de manutengdo preventiva e corretiva 1 unidade

Fazer solicitagdo de compra de mobilidrio de escritério e equipamentos diversos 80 percentual
wdoc”_;w“”“umqom preventivo e corretivo do espago fisico, para garantir atendimento de qualidade aos 50 peresntual
Solicitar manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos 40 percentual
Adquirir uma Unidade Moével para melhoria do Atedimento Odontolégico. 1 unidade
Manutengdo de geladeiras e ar condiconado 80 percentual
Implantar e manter Sistema Informatizado para Patrimonio (Controle e Relatorios) 1 unidade

PROGRAMA: 0573 - REDE CREDENCIADA AO SUS

OBJETIVO: Garantir a ampliagdo dos servigos de saude prestados

Agdo

Produto

Prioridades Metas Unidade de Medida

2.143 - ENCARGOS COM PRESTADOR DE SERVICOS E REDE CREDENCIADA AO SUS

Qualidade na ampliagdo dos servigos de apoio de diagnodsticos

Regular os servigos médicos oferecidos, de acordo com a pactuac3o estabelecida. 100 percentual
Regular acesso a consultas especializadas dentro e fora do territério. 90 percentual
Regular o acesso a terapias e exames especializados. 90 percentual
Regular leitos hospitalares em seu territorio. 90 percentual
Monitorar e fiscalizar os contratos e convénios com prestadores contratados e conveniados, bem como
das unidades publicas. 100 percentual
Monitorar e fiscalizar a execugdo dos procedimentos realizados nos estabelecimento prép
contratados por meio das agGes de controle. 100 percemiuE
Regular leitos de UTI 100 percentual

PROGRAMA: 0575 - DEMANDAS JUDICIAIS EM SAUDE

DEMAIS ITENS

OUBJEIIVO: GARANIIR COM EQUIDADE PARA A POPULAGAQU 1UDA AQUISICAU DE MIATERIAL PERMIANENIED, INSUMO)S, VMIEDICAMIEN 10, AGILIDADE NUS PROCESSUS JUDICIAIS E

Agao




Produto

Prioridades Metas Unidade de Medida

2.152 - AQUISICOES DE MATERIAIS PARA DISTRIBUICAO GRATUITA

Entrega de bens e ou servigos através de processos social

Confeccionar folders Informativos para serem distribuidos aos municipes sobre os servigos disponiveis na
ouvidoria para registro de demandas, a fim que possam ter acesso aos seus direitos de manifestacao. 1,500 unidade
Sendo distribuidoss em eventos realizados pela Secretaria de Saude.

Agilizar a dispensagdo de medicamentos, formulas, suplementos nutricionais e insumos farmacéuticos

- : : i 1 unidade
para os usudrios que necessitarem de cuidados especiais.
Promover o uso racional de medicamentos, férmulas e suplementos nutricionais dos usudrios atendidos 3 idad
- ni
pelo Programa Demandas em Saude. unidade
Adaquirir kits de escovagdo dentaria para distribuigdo nas escolas 100 percentual
Agilizar em tempo as demandas judiciais com acesso e qualidade do servigo prestado pelo SUS ) 70 percentual
PROGRAMA: 0577 - PROGRAMA SAUDE COM AGENTE
OBJETIVO: GARATIR AO ACESSO A CURSO TECNICO DO PROGRAMA SAUDE COM AGENTE
Agdo
Produto
Prioridades Metas Unidade de Medida
2.637 - EDUACACAO E FORMAGAO EM SAUDE
Formagdo técnica dos Agentes Comunitarios de Satide e Agentes de Combate a Endemias municipais
Garantir a boa qualificagdo aos ACS e ACE do municipio. 100 percentual
PROGRAMA: 0578 - CENTRO DE HEMODIALISE
OBJETIVO: GARATIR AO ACESSO AS ACOES DA REDE ATENCAO ESPECIALIZADA
Acao
Produto
Prioridades Metas Unidade de Medida

2.638 - MANITENGCAO E OPERACIONALIZAGAO DO CENTRO DE HEMODIALISE

Atendimento aos usudrios em tratamento de hemodialise

Contratualizagdo dos servigos 10 percentual




PROGRAMA: 611 - PROGRAMA CASA DO AUTISTA

OBIETIVO: Integrar a pessoa com o transtorno do espectro autista (TEA) na sociedade e aos equipamentos publicos existentes

Agdo
Produto

Prioridades

Metas

Unidade de Medida

2.761 - MANUTENGAO E OPERACIONALIZACAO DO PROGRAMA CASA DO AUTISTA

cas publicas do transtorno do espectro autista (TEA) em prol da sociedade

Discurssao e decisdo quanto a execugao das po!

Garantir a manutencgdo corretiva e preventiva

90

percentual

Manter a qualidade do servigo multiprofissional e multissetorial

40

percentual

PROGRAMA: 576 - PROGRAMA - RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DA FAMILIA
OBJETIVO: PROMOVER ACOES E PROMOGOES EM SAUDE NAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE

Agdo
Produto

Prioridades

Metas

Unidade de Medida

2.633 - MANUTENCAO E OPERACIONALIZAGCAO DO PROGRAMA RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE

Intervengdo de acdes e promogdes em satide dentro da Unidade Basica de Satide, de modo continuo

Implantar o Programa residéncia Multiprofissional em Salde da Familia através da Educagdo Permanente .

10

percentual

ORGAOQ 15 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
UNIDADE 01 - GABINETE DO SECRETARIO DE ASSISTENCIA SOCIAL

PROGRAMA: 079 - MANUTENGAO E OPERACIONALIZAGAO DA SMAS
OBJETIVO: EXECUTAR OS SERVICOS DA POLITICA PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Agdo
Produto

Prioridades

Metas

Unidade de Medida

2.300 - MANUTENGAQ DAS ATIVIDADES DA SMAS
SECRETARIA MANTIDA




Promover agdes, servigos, programas e projetos de interesse da Assisténcia Social na perspectiva
intersetorilizada das politicas publicas, bem como planejar, articular, executar, controlar e coordenar 100 Porcentagem
atividades &m cniuntg cam gutras noliticas
Realizar periodicamente a manutengdo, modernizagdo e automagdo dos equipamentos publicos da
Loa . 100 Porcentagem
Assisténcia Social
Manter através da Gestdo Municipal ou por meio de parcerias com instituicdes sem fins lucrativos o
: . . R . 100 Porcentagem
funcionamento integral de equipamentos da Assisténcia Social
Garantir e manter veiculos para locomogdo dos profissionais e transporte de materiais 100 Porcentagem
Realizagdo de Processo Seletivo Simplificado para contratagao de profissionais especializados por
X 100 Porcentagem
tempo determinado
2.654 - CONSELHO TUTELAR
GARANTIR OS DIREITOS E PROMOVER A PROTEGCAO DA INFANCIA E DA ADOLESCENCIA NO MUNICIPIO
Promover condigOes estruturais e tecnoldgicas para operacionalizagdo do Conselho Tutelar 100 Porcentagem
Garantir a operacionalizagdo e as agdes do Conselho Tutelar, bem como a capacitagdo e .
100 Porcentagem

aprimoramento dos Conselheiros e seu quadro de profissionais

2.724 - CONSELHOS MUNICIPAIS
ORGADUS LULEGIADUS, PERMANENITES, GARANTINDU A REPRESEN TAGAU DE DIFERENTES SEGMEN10OS SOLIAIS, £ TENDO PUR INCUMBENCIA FURMULAK, SUPERVISIUNAK E AVALIAR AS

POLITICAS PIIRIICAS NO MIINICIPIO

Promover condigdes estruturais e tecnoldgicas para operacionalizagdo dos Conselhos de Direitos dos
. 100 Porcentagem

respectivos Fundos Especiais

Garantir a operacionalizagdo e as agdes dos Conselhos, bem como a capacitagdo e aprimoramento dos
100 Porcentagem

Conselheiros e seu quadro de profissionais

2.670 - AGAO SOCIAL
EVENI1OUS A SEREM REALIZADUS DE MANEIKA INTERSE TUKIALIZADA E LUM PAKCEKIAS PUBLICAS £ PRIVADAS, SEM FINALIDADE LULKATIVA, PARA UFEKIA DE BENS E SERVILUS A

POPIIIACAQ DO MUNICIPIO

Promover meios, condigBes e profissionais para realizagdo de eventos publicos destinados a oferta de
4 Unidade
servigos integrados com outras politicas publicas e com a iniciativa privada

PROGRAMA: 586 - IMPLANTAR UNIDADES DE SERVICOS
OBJETIVO: PROMOVER ESPACOS ADEQUADOS AO FUNCIONAMENTO DE SERVICOS E PROJETOS DESTINADOS A REALIZAGAO DE POLITICAS PUBLICAS

Agdo
Produto

Prioridades Metas Unidade de Medida

1.181 - IMPLANTAR CENTRO-DIA
UNIDADE PUBLICA DA ASSISTENCIA SOCIAL DESTINADA AU ATENDIMEN 1O ESPECIALIZADU A PESSUAS IDUSAS E A PESSUAS LUM DEFICIENCIA QUE TENHAM ALGUM GKAU Dt

DEPENNENCIA DE CLIDADOS

Aquisigdo, locagdo ou permissdo de uso de imovél situado em regido estratégica 1 Unidade




Realizagdo de manutengdo ou reforma do Centro-Dia a fim de deixa-lo apto aos servicos 100 Porcentagem

Estruturagdo fisica e tecnoldgica do Centro-Dia com moveis e utensilos necessarios ao bom
100 Porcentagem

funcionamento dos servigos

1.182 - IMPLANTAR CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL (CRAS)
UNIDADE PUBLICA DA ASSISTENCIA SOCIAL DE ATENDIMENTO A POPULACAO ONDE SAO OFERECIDOS OS SERVICOS DE PROTECAO SOCIAL BASICA

Aquisigdo, locagdo ou permissdo de uso de imovél situado em regido estratégica 1 Unidade
Realiza¢do de manutenc¢do ou reforma do CRAS a fim de deixa-lo apto aos servigos 100 Porcentagem
Estruturagdo fisica e tecnoldgica do CRAS com moveis e utensilos necessarios ao bom funcionamento

: 100 Porcentagem
dos servigos

1.183 - IMPLANTAR UNIDADE DO CONSELHO TUTELAR
UNIDADE DE ATENDIMENTO E DE REALIZAGAO DOS SERVIGOS DO CONSELHO TUTELAR
Aquisigdo, locagdo ou permissdo de uso de imovél situado em regido estratégica 1 Unidade
Realizagdo de manutengdo ou reforma do imovel a fim de deixa-lo apto aos servigos 100 Porcentagem
Estruturagao fisica e tecnoldgica do imével com mobilidrios e utensilos necessarios ao bom
100 Porcentagem

funcionamento dos servigos

1.184 - IMPLANTAR EQUIPAMENTO PUBLICO DE SEGURANGA ALIMENTAR (EPSAN)
UNIDADE DE ATENDIMENTO E DE OFERTA DE SERVICOS E ACOES DE ACESSO A ALIMENTOS A TODA POPULAGAO DE MANEIRA SAUDAVEL E BALANCEADA

Aquisi¢do, locacdo ou permissdo de uso de imovél ou espago situado em regido estratégica 1 Unidade

Realizagdo de manutengdo ou reforma do imével a fim de deixa-lo apto aos servigos 100 Porcentagem

Estruturacdo fisica e tecnoldgica do imével ou espago com mobilidrios e utensilos necessarios ao bom
100 Porcentagem

funcionamento dos servigos

PROGRAMA: 587 - PROGRAMAS E PROJETOS DA SMAS
OBJETIVO: GARANTIR POR MEIO DE UM CONJUNTOS DE ACOES A MATERIALIZACAO DE POLITICAS PUBLICAS VOLTADAS A ASSEGURAR DIREITOS E PROMOVER O BEM ESTAR E

Agao
Produto
Prioridades Metas Unidade de Medida

2.656 - MOEDA SOCIAL
PACU I E DE SERVICUS COMUNITARIOS UFERELIDUS PUR MEIU FINANCEIRU, EM KEDE, DE NATUREZA ASSULIATIVA, VOLIADA A GERAGAU DE | KABALHU E KENDA NA PERSPECTIVA DE

REORGANIZACAQ DA ECONQMIA 1 QCAL

Firmar parceria com Instituicdo capaz de planejar, executar e gerir recursos financeiros destinados a
operacionalizar beneficios da Assisténcia Social e promover politicas publicas integradas a pasta de 100 Porcentagem
economia e geragdo de empregos

Construgdo, aquisi¢do, locagdo ou permissdo de uso de imovél situado em regido estratégica para 1 Unidade
1

sediar o Banco Comunitario




PROGRAMA: 591 - DIREITOS HUMANOS
OBIJETIVO: BUSCA GARANTIR DIREITOS LINIVERSAIS. LEVANDO EM CONSINDFRACAN A VARIFNDANF F A NIVFRSINANF SNCIAIS

Agdo
Produto
Prioridades Metas Unidade de Medida

2.662 - ACOES DE INCENTIVO AO PROTAGONISMO DE JOVENS E ADULTOS
FORMULAR, EXECUIAR E ACOMPANHAR, DIREIA E INDIKEIAMEN IE, OU EM PARCERIA CUM INSTTTUILOES PUBLILAS E PRIVADAS, PRUGKANMIAS, PRUJE IUS E ATIVIDADES VULIADAS AU
PROTAGONISMOQ DE JIOVENS F ADUITOS

Promogdo de agdes de educacdo para desenvolvimento da autonomia 100 ’ Porcentagem

2.663 - ACOES DE PROTEGAO SOCIAL E GARANTIA DE DIREITOS A REFUGIADOS E MIGRANTES

REALIZAGAO DE ACOES E SERVICOS ESSENCIAS A DIGNIDADE DA PESSOA HUMANA .

Realizar o monitoramento e a avaliagdo da po itica de assisténcia social no atendimento de adultos e 100 p P ¢

s i % S £ orcentagem
familias em situagdo de migragdo, em seu ambito i
Organizar a oferta de servigos voltados a adultos e familias em situagdo de migracdo de forma

G g 2 : z X P . T 100 Porcentagem
territorializada, em areas de maior vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagnéstico socioterritorial
Organizar, coordenar, articular, acompanhar e monitorar a rede de servigos da protegdo social basica e
especial, definindo referéncia e contrarreferéncia no atendimento a adultos e familias em situagdo de 100 Porcentagem
migragdo
Prestar os servigos socioassistenciais, desenvolvendo metodologias especificas para o atendimento de
adultos e familias em situagdo de migragdo nos servigos socioassistenciais ja existentes, 100 5 !

< - o : 5 orcentagem

preferencialmente em unidades especificas, sendo-lhes facultado o atendimento em unidades 3
conjuntas com outros publicos quando a demanda for muito pequeno

PROGRAMA: 593 - POLITICA PUBLICA MUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL
OBJETIVO: VIABILIZAR POR MEIO DAS RELACOES NO TERRITORIO, ONDE SOMAM-SE ESFORCOS E ESTRATEGIAS PARA O ENFRENTAMENTO SIMULTANEO DA VULNERABILIDADE SOCIAL E

Agao
Produto
Prioridades Metas Unidade de Medida

2.665 - ACOES DE INTEGRACAO SUAS E SISAN
ALUES DE SEGUKANGA ALIMEN IAK £ NU TKILIUNAL DE CUMBAIE A FUME £ DA PKUMUGAU DE ALIMEN IAGAU SAUDAVEL PUK VIEIU DA INTEGKAGU DE PULITILAS PUBLILAS E DA
COORNDENACAQ DE PROIFTAS
Programas de seguranga alimentar e nutricional




Identificar, analisar, divulgar e atuar sobre os fatores condicionantes da inseguranca alimentar e

nutricional, articulando programas e agBes de diversos setores de forma a garantir o Direito Humano a 100 Porcentagem
Alimentacdo Adequada — DHAA
Acodes i toriai i laali 3 3 3
¢oes interse o_‘_m.,m para mwmmmo ::_<wam aa _Bmz,aﬂmo mamncmam e mmc.am<£ para .m ,uo_u:_mnmo em it Porcentagem
vulnerabilidade e risco social, por meio dos equipamentos e servi¢os socioassistenciais e de SAN
Realizagdo de atividades de Educagdo Alimentar e Nutricional 100 Porcentagem
Apoio e fortalecimento dos processos produtivos da Agricultura Familiar 100 Porcentagem
Programa de Aquisigdo de Alimentos (PAA) 100 Porcentagem
Agdes de apoio a Educagdo Alimentar e Nutricional, de fomento a producao, rcializagdo,
.n 5:dl :_u [o utrici e fomento a producgdo, comercializag 100 Porcentagem
distribui¢do e consumo de alimentos
Estruturacdo de Equipamentos Publicos de Alimentagdo e Nutrigdo, como Rede de Bancos de 1 Unidade
Alimentos, Restaurantes Populares e Cozinhas Comunitarias, entre outros
2.657 - PROGRAMA MUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL
ACOES DE COMBATE A FOME E DA PROMOCAOQ DE ALIMENTACAO SAUDAVEL POR MEIO DA INTEGRACO DE POLITICAS PUBLICAS E DA COORDENACAO DE PROJETOS
Programa de Aquisi¢do de Alimentos (PAA) 100 Porcentagem
Distribuigdo de Alimentos 100 Porcentagem
Acdes d io a Educagdo Alimentar e Nutricional, de fomento a produgdo, comercializagdo,
.mOm,m .m.m_uo_o [ utrici produgdo, comercializagdo 100 R—
distribui¢do e consumo de alimentos
Estruturagdo de Equipamentos Publicos de Alimentagdo e Nutrigdo, como Rede de Bancos de 1 Unidade
Alimentos, Restaurantes Populares e Cozinhas Comunitarias, entre outros
PROGRAMA: 612 - TRANSFERENCIA DE RENDA NO AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
OBJETIVO: ENFRENTAMENTO E ALIVIO IMEDIATO DA POBREZA
Agdo
Produto
Prioridades Metas Unidade de Medida
2.779 - PROGRAMA DE TRANSFERENCIA DE RENDA
ENFRENTAMENTO E ALiVIO IMEDIATO DA POBREZA
Garantir renda minima a familias carentes 100 Porcentagem
Melhorar as condigdes socioecondmicas das familias pobres e extremamente pobres 100 Porcentagem
Subsidiar prego de elementos e servigos publicos essenciais 100 Porcentagem
Combater a desnutrigdo e promover condigdes de saude 100 Procentagem

ORGAO 15 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
UNIDADE 02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL




PROGRAMA: 613 - GESTAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL
OBJETIVO! OPCRACIONALIZACAQ DOS SISTEMAS L DL ACOLS DL GLSTAO DO 3UA3

Agao
Produto
Prioridades Metas Unidade de Medida
2.766 - GFAS - GESTAO ADMINISTRATIVA DO FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL
MANUTENGAO E Onmx>n_oz>_._N>Q.»O DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (FMAS)
Promover a¢es, servigos, programas e projetos de interesse da Assisténcia Social tipicos da Assisténcia
. . . . y o 100 Porcentagem
Social, bem como aderir a Programas de servigos socioassistenciais do Governo Federal e Estadual
Realizar periodicamente a manutenggo, modernizagdo e automagéo dos equipamentos publicos da x
A . 100 Porcentagem
Assisténcia Social
Manter através da Gestdo Municipal ou por meio de parcerias com instituigdes sem fins lucrativos o
< % : R . 100 Porcentagem
funcionamento integral de equipamentos da Assisténcia Social
Realizagdo de Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de profissionais especializados por
X 100 Porcentagem
tempo determinado
Garantir e manter veiculos para locomogdo dos profissionais e transporte de materiais 100 Porcentagem

2.767 - IGD SUAS - BLOCO DE GESTAO DO SUAS

CONEQRME PORTARIA 07/2017 OIIF REGIIAMENTA O IGD SIIAS

SISTEMA DE AVALIACAU DE QUALIDADE DA GES AU DESCEN TRALIZADA DUS SERVICUS, PRUGRAMAS, PRUJETOS £ BENEFILIOS SULIUASSIS ENUIAIS NU AMBITU DU MUNICIPIU,

socioassistenciais, gestores, conselheiros e usuarios de assisténcia social

Financiamento de ag¢des de aprimoramento da gestdo e organizagdo da Gestdo 100 Porcentagem
Apoio técnico e operacional aos conselhos de assisténcia social, observado o percentual minimo fixado 100 Porcentagem
Financiamento e realizagdo de capacitagSes, encontros, semindrios e oficinas regionais e locais para
. oA . 100 Porcentagem
trabalhadores do SUAS, gestores e conselheiros de Assisténcia Social
Contratacédo de Pessoas Juridicas ou Fisicas, por tempo determinado, para ministrar as capacitacdes ou
i 100 Porcentagem
treinamentos referentes ao SUAS
Locagdo de espaco fisico e logistica para capacitagdes, encontros, seminarios e oficinas de interesse do
100 Porcentagem
SUAS
Custeio de didrias e passagens dos trabalhadores do SUAS, gestores e conselheiros de assisténcia social
para participagdo nos 100 Porcentagem
eventos do SUAS
Elaboragdo, desenvolvimento e publicagdo de material de apoio as equipes dos servigos
¢ P ¢ P GEIP ¢ 100 Porcentagem

2.768 - IGD PBFC - BLOCO DE GESTAO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA E CADASTRO UNICO
SISTEMA DE AFERICAO DA QUALIDADE DA GESTAO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA E DO CADASTRO UNICO




Identificacdo e cadastramento de novas familias, atualizagdo e revisdo dos dados do Cadastro Unico e

tempo determinado

" 100 100
acompanhamento das familias cadastradas
Desenvolvimento de atividades que visem a promogao da utilizagdo das bases de dados para o 100 100
planejamento de politicas publicas
Capacitag3o continua da equipe da Gest3o Municipal do Cadastro Unico 100 100
Desenvolvimento de agdes para a Busca Ativa e o cadastramento de grupos populacionais tradicionais
e especificos (GPTEs), bem como de populagdes que se encontrem em areas de dificil acesso 100 100
Realizacdo de Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de profissionais especializados por 100 100

2.769 - CAS - FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL/CONSELHO DE ASSISTENCIA SOCIAL

|_ESTATAISE NAQ ESTATAIS NO MUNICIPIO

UKGAD QUE KEUNE REPRESENTANITES DU GUVERNU E DA SOCIEDADE CIVIL PARA DISCU TIK, ESTABELECER N

URMADS E FISCALIZAK A PRES TACAD DE SERVIGO!

5 SOCIVASSISTENCIAL

Assisténcia Social

Promover condicdes estruturais e tecnoldgicas para o funcionamento pleno do Conselho Municipal de

100

Porcentagem

Garantir a operacionalizagdo e as agdes do CMAS, bem como a capacitagdo e aprimoramento dos
Conselheiros e seu quadro de profissionais ]

100

Porcentagem

PROGRAMA: 614 - ACOES DE PROTECAO A CRIANGCA E AO ADOLESCENTE NO AMBITO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL
OBJETIVO: DESENVOLVER ACOES DE GARANTIA DE DIREITOS E PREVENCAO DE VIOLAGCAO DE DIREITOS DAS CRIANGAS E ADOLESCENTES

Agao
Produto

Prioridades

Metas

Unidade de Medida

2.770 - PIS/PCF - PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS/PROGRAMA CRIANCA FELIZ

VISITA DOMICILIARES PARA ACOMPANHAMENTO, ORIENTACOES E _”Om\._.b,_.mnmx 0S VINCULOS FAMILIARES E COMUNITARIOS, ALEM DE ESTIMULAR O Ummm2<O_.<:<_m7\_._10 INFANTIL

Garantir material de consumo para execugdo de atividades relacionadas a primeira infancia 100 Porcentagem
Realizar divulgagdo de informagdes relacionadas a primeira infancia, por meio de material grafico 100 Porcentagem
Apoiar a gestante e a familia na preparagdo para o nascimento da crianca 100 Porcentagem

PROGRAMA: 615 - PROGRAMAS NO AMBITO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL

OBJETIVO: REALIZAR PROGRAMAS DE FORTALECIMENTO DAS ACOES DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL

Agdo

Produto
Prioridades Metas Unidade de Medida




2.691 - GBE - GESTAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS
PROTECAO SOCIAL ASSEGURADOS PELA LEI 8.742 DE 1993, DE CARATER SUPLEMENTAR E PROVISORIO, PRESTADOS AOS CIDADAOS E AS FAMILIAS

Concessao do beneficio na modalidade natalidade 100 Porcentagem
Concessdo do beneficio na modalidade auxilio transporte 100 Porcentagem
Concessdo do beneficio na modalidade auxilio alimentagdo 100 Porcentagem
Concessédo do beneficio na modalidade de auxilio moradia 100 Porcentagem
Concessdo do beneficio na modalidade Funeral 100 Porcentagem
Concessdo do beneficio na modalidade Vulnerabilidade Temporéria 100 Porcentagem
Concesséo do beneficio na modalidade Calamidade Publica 100 Porcentagem

2.739 - PROCAD SUAS - PROGRAMA DE FORTALECIMENTO EMERGENCIAL ATENDIMENTO DO CADASTRO UNICO NO SUAS
AGOUES DE QUALIFICAGAU E KECUNS TRUGAU DO LADAS RO UNILU E DA RETUMADA DAS ATIVIDADES DE ARITILULAGAO E PACITUAGAU FEDERATIVA NU AMBITO DU SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL (SIIAS)

Estimular a atualizagdo e regularizagdo dos registros unipessoais e promover a busca ativa,
prioritariamente das familias mais vulneraveis, compreendendo a populacio em situacdo de rua, povos 100 Porcentagem ,
indigenas, entre outros, para sua inclusdo no Cadastro Unico

PROGRAMA: 616 - PROTECAO SOCIAL NO AMBITO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL

Agdo
Produto
Prioridades Metas Unidade de Medida

2.780 - BPSB - BLOCO DA PROTECAO SOCIAL BASICA = 2
OUBJETIVA APOIAR AS FAMILIAS £ OS INDIVIDUUS NA AMPLIAGAD DE SUA PRUTECAU SULIAL, PRUMUOVENDO U ACESSU A DIKEITOS E CONTRIBUINDU PAKA A MELHURIA DA SUA
OUALIDADE DE VIDA

Oferta de todos os servigos tipificados do SUAS, por meio da Resolugdo n2 109 de 11 de novembro de
2009, em carater continuado, no no dmbito da Protec¢do Social Basica, desenvolvidos no territério de
abrangéncia do CRAS, em especial o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo e a definicdo

100 Porcentagem

das metas de desenvolvimento dos CRAS

2.781- BPSE/MAC - BLOCO DA PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
SERVICUS DESTINADUS A FAMILIAS £ INDIVIDUUS QUE TIVERAM SEUS DIKEINTOS VIOLADUS UU AMEAGADUS, QUE REQUEREM O ACUMIPANHAMIEN 1O FAMILIAK £ INDIVIDUAL £
IDENTIEICACAQ DE NOVOSRISCOS 0110 SEILAGRAVAMENTO F ADQCAQ DE DIFFRENTES ESTRATEGIAS PROTETIVAS CONSIDERANDO O NiVEL DE COMPIEXIDADE DAS SITHACAES

Oferta de todos os servigos tipificados do SUAS, por meio da Resolugdo n2 109 de 11 de novembro de
2009, em carater continuado, no no ambito da Protecdo Social Especial de Alta e Média Complexidade,
desenvolvidos no territorio de abrangéncia do CREAS, em especial o Servigo de Protecdo e

s e Individuos (PAEFI)

100 Porcentagem

Atendimento Especializado a Fam




2.740 - EXECUCAQ DE EMENDAS PARLAMENTARES PARA ASSISTENCIA SOCIAL

PROGRAMA DO GOVERNO FEDERAL E ESTADUAL DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS O MUNICIPIO NA FORMA DE EMENDA PARLAMENTAR E PROGRAMAS

Estrturagdo da Rede do SUAS _ 100 Porcentagem

ORGAO 15 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
UNIDADE 03 - FUNDO MUNICIPAL DO DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

PROGRAMA: 604 - GESTAO DAS FERRAMENTAS E DAS ACOES DE ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
OBJETIVO: GARANTIR DE MANEIRA ADEQUADA O FUNCIONAMENTO DOS ESPACOES E FERRAMENTAS DESTINADAS A REALIZACAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA A CRIANCA E AO

Ag

a0

Produto

Prioridades Metas Unidade de Medida

2.005 - MANUTENGAO E OPERACIONALIZAGAO CMDCA

Ampliar a linha de cofinanciamento do FMDCA 100 Porcentagem
Ampliar as politicas da garantia dos direitos da crianga e do adolescentes 100 Porcentagem
Realizar féruns e conferéncias para deliberagdo das agdes do conselho 100 Porcentagem

2.445 - MANUTENCAO E OPERACIONALIZAGAO DO FMDCA

Garantir a execugdo das acdes priorizadas pelo conselho 100 Porcentagem
Buscar recursos através de parcerias uo:ncm_m.\nmaumsrmm e projeto 100 ’ Porcentagem
Promover agdes, servicos, programas e projetos relacionados a garantia de direitos de criangas e i

Verag 505-prog] proj ! B ! ang 100 Porcentagem
adolescentes

2.748 - CAMPANHA PRO-FUNDO DO DCA PARA CAPTAGAO DE RECURSOS E FIDELIZACAO DE PARCEIROS

Realizar mobilizagdo em espagos publicos para divulgagdo visando captagdo de recursos e parceiros 100 Porcentagem
Realizar campanhas de divulgagdo através de midias sociais 2 Unidade
Realizar campanhas de divulgagdo por meio de material impresso 2 Unidade

PROGRAMA: 058 - TREINAMENTO E CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS
Owum._._<0 PROMOVER, COM _,\_m._.oco_.oms o Ummmz<0r<=<_mz._.0 mUCﬁDn_OZ>r NO AMBIENTE DE ._.xbmb_.zo >vz=<_0w>2_uo HABILIDADES E POTENCIAS PESSOAIS VOLTADAS AOS




Acdo
Produto

Frlvridades Metas Unidade de Medida
-735 = CAPACTTACAU DUS CUNSELHEIRUS, TRABATHADURES E DEMIATS PRUFISSTONATS CUMPRUNMETIDUS CUNT PROUMUGAU, A DEFESA E A GARANTIA DUS DIRETTUS DATRIANCA E DU

ADOLESCENTE

Realizagdo de cursos, capacitagdes, qualificagdes a fim de certificar profissionais e conselheiros 100 Pacaritgati
atuante na promogao e garantia dos direitos da crianca e do adolescente

Realizagdo de apresentagbes, semindrios e ou imersdo de conhecimentos afetos a infincia e

adolescéncia 100 Porcentagem
‘Garantir condi¢des de logistica, transporte, alimentagdo e estadia de profissionais e conselheiros em

capacita¢des, eventos das politicas publicas e em encontros de 6rgdos deliberativos da infancia e 100 Porcentagem
adolescéncia

LContratagdo temporaria de pessoas fisicas e juridicas para realizar treinamentos, estudos, s

diagndsticos, relatdrios, pesquisas e/ou outros 100 Porcentagem
7

PROGRAMA: 263 - PROGRAMA SOCIAL DE ATENDIMENTO A CRIANGA E ADOLESCENTE
OBJETIVO: FINANCIAR POLITICAS E PROGRAMAS DESTINADOS A CRIANCAS E ADOLESCENTES SOB RISCO PESSOAL E SOCIAL (SITUAGAO DEFINIDA PELO ART. 98, DG ECA)

Agao
Produto

Prioridades Metas Unidade de Medida
-70T=CELEBRAR AJUSTES CUMTURGAUS PUBLICUS, CUMU TAMBEN FIRMAR PARCERTAS CUNTTNS TTTUTCUES PRIVADAS SEMT FINS TUTRATIVUS, COM A FINALCTDADE PRECIPUA DE EXECUCAT

DF SFRVICOS. PROGRAMAS F PROIETOS DF ASSISTENCIA A CRIANCA F AO ADOLESCENTE

Formular, executar e acompanhar, direta e indiretamente, ou em parceria com instituicdes pablicas e
. . "y Porcentagem
privadas, programas, projetos e atividades 100
2.751 - REALIZAGAO DE PESQUISAS, DIAGNOSTICOS, MAPEAMENTO E ANALISES
Contratagdo temporaria de pessoas fisicas e juridicas para realizar treinamentos, estudos,
" 2 g 7 iz z 100 Porcentagem
diagndsticos, relatorios, pesquisas e/ou outros

Z2.75Z - PRUGRANMAS E PRUJETUS QUE ATENUANT CRTANGAS E ADULESCENTES ENTSTTUACAU DE RISTU PESSUAL E SUUIAL, TATS CUNMUT EVT SITUAGCAU DE RUA, UROGADTICAU, VITIVIAS DE
ABLISO SEXUAL. FISICO E PSICOLOGICO. ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL

Fortalecer agdes de enfrentamento e erradicacio do trabalho infantil 100 Porcentagem
Realizar e fortalecer campanhas e agGes voltadas ao combate do abuso e exploragéo de criancas e

Porcentagem
adolescentes 100
Fortalecer o servigo de abordagem especializada 100 Porcentagem

2.753 - ADEQUAGAO ESTRUTURAL DOS EQUIPAMENTOS DOS SERVICOS DE ACOLHIMENTO A CRIANGCA E AO ADOLESCENTE




Reforma 100 Porcentagem
Locagdo de Imoveis 100 Porcentagem
Ampliagdo 100 Porcentagem
2.771 - FOMENTAR E APOIAR ACOES E PROGRAMAS VOLTADAS AS MEDIDAS SOCIO EDUCATIVAS EM MEIO ABERTO
Oportunizar o acesso a cultura,lazer e esporte aos adolescentes e suas familias _ 100 Porcentagem
2.772 - PROGRAMAS DE ATENCAO A PRIMEIRA INFANCIA
Fortalecer o Programa Primeira Infancia no SUAS-Crianca Feliz 100 Porcentagem
Realizar divulgagdo de informagdes sobre a primeira infancia, por meio de material grafico 100 Porcentagem
Subsidiar a concessdo do beneficio eventual - auxilio natalidade 100 Porcentagem
Garantir material de consumo para execugdo de atividades relacionadas a primeira infancia 100 Porcentagem
Subsidiar provisdes suplementares e provisorias em situagdes de calamidade 100 Porcentagem
2.773 - CAPACITACAO E APRENDIZAGEM PROFISSIONAL A JOVENS E ADOLESCENTES
Desenvolver formac3o e capacitagdo profissional a adolescentes com baixa escolaridade 100 Porcentagem
Fortalecer e ampliar o projeto de qualificagdo profissional e desenvolvimento humano para
Porcentagem
adolescentes 100
2.774 - DIVULGAGAO DOS DIREITOS E DAS ACOES DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE POR MEIO DO CMDCA E DO FMCDA
Realizar divulga¢do de informagdes do CMDCA e do FMCA 100 Porcentagem
2.775 - MOBILIZAGAO SOCIAL
Mobilizar equipe profissional, Conselho e o publico em agBes de protecdo a crianga e adolescente 100 Porcentagem

PROGRAMA: 388 - PROGRAMA DE ACOLHIMENTO A CRIANCAS E ADOLESCENTES
OBJETIVO:

Agdo

Produto




Prioridades Metas Unidade de Medida

2.491 - FAMILIA ACOLHEDORA

Realizar divulgagdo de informag@es relacionadas acolhimento familiar, por meio de material grafico 100 Porcentagem
Realizar divulgagdo de informagdes relacionadas ao acolhimento familiar, por meio de midias sociais 100 Porcentagem
Custear aquisicdo de material de consumo 100 Porcentagem
Garantir auxilio financeiro e/ou subsidio as familias acolhedoras 100 Porcentagem

2.492 - AUTONOMIA E PROTAGONISMO JUVENIL

Fortalecimento e ampliagdo do projeto de incentivo financeiro e emancipagdo pessoal para os

1 P
adolescentes em acolhimento instituvional ou familiar 00 orcentagem
2.719 - INCENTIVO A GUARDA E ADOCAO
Realizar divulgag¢do de informagdes relacionadas a guarda,adogdo e apadrinhamento 100 Porcentagem
2.776 - ACOES DE INSENTIVO AO FORTALECIMENTO E AUTONOMIA, RESPONSABILIDADE, DAS ATIVIDADES DA VIDA DIARIA
100 Porcentagem

ORGAO 15 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
UNIDADE 04 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA

PROGRAMA: 384 - GESTAO DAS FERRAMENTAS E DAS ACOES DE ASSISTENCIA A PESSOA DEFICIENTE
OBJETIVO: GARANTIR DE MANEIRA ADEQUADA O FUNCIONAMENTO DOS ESPAGCOES E FERRAMENTAS DESTINADAS A REALIZACAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA A PESSOA COM

Agao
Produto

Prioridades Metas Unidade de Medida

2.725 - MANUTENGAO E OPERACIONALIZACAO DO FMDPCD

Garantir a execugdo das agdes priorizadas pelo Conselho 100 Porcentagem

Buscar recursos através de parcerias pontuais, campanhas e projeto 100 Porcentagem

Promover agdes, servicos, programas e projetos relacionados a garantia de direitos da pessoa com
= 605, Prog prol g P 100 Porcentagem

deficiéncia




2.726 - MANUTENGAO E OPERACIONALIZAGAO CMDPCD

Ampliar a linha de cofinanciamento do FMDPCD 100 Porcentagem

Ampliar as politicas da garantia dos direitos da pessoa com deficiéncia 100 Porcentagem

Realizar féruns e conferéncias para deliberagdo das ages do Conselho 100 Porcentagem
2.727 - CAMPANHA PRO-FUNDO DO DPCD PARA CAPTAGAO DE RECURSOS E FIDELIZAGAO DE PARCEIROS

Realizar mobilizagdo em espagos publicos para divulgagdo visando captacéo de recursos e parceiros 100 Porcentagem

Realizar campanhas de divulgagdo através de midias sociais 2 Unidade

Realizar campanhas de divulgagdo por meio de material impresso 2 Unidade

PROGRAMA: 058 - TREINAMENTO E CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS

OBJETIVO: PROMOVER, COM METODOLOGIA, O DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E DE TRABALHO, APRIMORANDO HABILIDADES E POTENCIAS PESSOAIS VOLTADAS AOS VALORES DE

Agdo
Produto

Prioridades

Metas

Unidade de Medida

2.742 - CAPACITAGAO DOS CONSELHEIROS, TRABALHADORES E DEMAIS PROFISSIONAIS COMPROMETIDOS COM A PROMOGAOQ, DEFESA E GARANTIA DOS DIREITOS DA PESSOA DEFICIENTE

Realizagdo de, cursos, capacitacdes, qualificagBes a fim de certificar profissionais e conselheiros

- : L s ’ 100 Porcentagem
atuante na promogdo e garantia dos direitos da pessoa com deficiéncia
Realizagdo de apresentagdes, semindrios e ou imersao de conhecimentos afetos a pessoa com
o 100 Porcentagem
deficiéncia
Garantir condigdes de logistica, transporte, alimentagdo e estadia de profissionais e conselheiros em
capacitagdes, eventos das politicas publicas e em encontros de 6rgaos deliberativos da pessoa com 100 Porcentagem
Contratag¢do temporaria de pessoas fisicas e juridicas para realizar treinamentos, estudos,
100 Porcentagem

diagnosticos, relatérios, pesquisas e outros

PROGRAMA: 385 - POLITICA PUBLICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA A PESSOA DEFICIENTE
OBJETIVO: FINANCIAR AS POLITICAS E PROGRAMAS DESTINADOS A PESSOA DEFICIENTE

Agdo




Produto
Prioridades Metas Unidade de Medida

2711 CCLCBNAR AJUSTCS COM ONGAOS PUDLICOS, COMO TARDEM FINKIAR PARCCRIAS COM INSTITUICOLS PRIVADAS SCI FINS LUCRATIVOS, CON A TINALIDADE FRECIFUA DT [XCCUCA
DE SERVICOS, PROGRAMAS E PROJETOS DE ASSISTENCIA A PESSOA DEFICIENTE

Firmar parcerias/ajustes 100 Porcentagem

ORGAO 15 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
UNIDADE 05 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA

PROGRAMA: 386 - GESTAO DAS FERRAMENTAS E DAS AGOES DE ASSISTENCIA A PESSOA IDOSA
OBJETIVO: GARANTIR DE MANEIRA ADEQUADA O FUNCIONAMENTO DOS ESPACOES E FERRAMENTAS DESTINADAS A REALIZACAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA A PESSOA IDOSA

Agdo 4
Produto
Prioridades Metas Unidade de Medida

2.743 - MANUTENGAO E OPERACIONALIZAGAO DO FMDPI

Garantir a execugdo das agdes priorizadas pelo Conselho 100 Porcentagem
Buscar recursos através de parcerias pontuais, campanhas e projeto 100 Porcentagem
Promover agdes, servigos, programas e projetos relacionados a garantia de direitos da pessoa idosa 100 Porcentagem

2.744 - MANUTENGCAO E OPERACIONALIZAGAO CMDP! ]

Ampliar a linha de cofinanciamento do FMDPI 100 Porcentagem
Ampliar as politicas da garantia dos direitos da pessoa idosa 100 Porcentagem
Realizar foruns e conferéncias para deliberagdo das agdes do Conselho 100 Porcentagem

2.745 - CAMPANHA PRO-FUNDO DO DPI PARA CAPTAGAO DE RECURSOS E FIDELIZAGAO DE PARCEIROS

Realizar mobilizagdo em espagos publicos para divulgagdo visando captagdo de recursos e parceiros 100 Porcentagem

Realizar campanhas de divulgagdo através de midias sociais 2 Unidade

Realizar campanhas de divulgagéo por meio de material impresso 2 Unidade




PROGRAMA: 058 - TREINAMENTO E CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS
OBJETIVO: PROMOVER, COM METODOLOGIA, O DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E DE TRABALHO, APRIMORANDO HABILIDADES E POTENCIAS PESSOAIS VOLTADAS AOS VALORES DE

Agdo
Produto

Prioridades Metas Unidade de Medida

2.747 - CAPACITACAO DOS CONSELHEIROS, TRABALHADORES E DEMAIS PROFISSIONAIS COMPROMETIDOS COM PROMOGAO, A DEFESA E A GARANTIA DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA

Realizagdo de cursos, capacitagGes, qualificagdes a fim de certificar profissionais e conselheiros
5 . . § 100 Porcentagem
atuante na promogdo e garantia dos direitos da pessoa idosa
Realizagdo de apresentagdes, semindrios e ou imersdo de conhecimentos afetos a pessoa idosa 100 Porcentagem
Garantir condigdes de logistica, transporte, alimentagdo e estadia de profissionais e conselheiros em
w5 e g P " : o> 100 Porcentagem
capacitagdes, eventos das politicas publicas e em encontros de 6rgdos deliberativos da pessoa idosa
Contratagdo temporaria de pessoas fisicas e juridicas para realizar treinamentos, estudos,
: g . " 100 Porcentagem
diagnosticos, relatorios, pesquisas e outros
PROGRAMA: 387 - POLITICA PUBLICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA A PESSOA IDOSA
OBJETIVO: FINANCIAR AS POLITICAS E PROGRAMAS DESTINADOS A PESSOA IDOSA
Agdo
Produto
Prioridades Metas Unidade de Medida

Z.736 - CELCEBRAR AJUSTES CONTURGAUS PUBLICUS, CUNVIO TAVIBEIVT FIRMAR PARCERTAS CONTTNS TITUTCUES PRIVADAS SEVI FINS COCRATIVOS, CONVT A FINATIDADE PRECIPUA DE EXECUCAU
DE SERVICOS. PROGRAMAS E PROJETOS DE ASSISTENCIA A PESSOA IDOSA

Firmar parcerias/ajustes . _ 100 — Porcentagem

ORGAOQ 21 - ITAPREVI

PROGRAMA: 052 -ADMINISTRAGAO GERAL
OBJETIVO: GARANTIR RECURSOS NECESSARIOS AO CUSTEIO DOS MEIOS ADMINISTRATIVOS COM VISTAS A IMPLEMENTAGAO E GESTAO DO GOVERNO MUNICIPAL

Agao
Produto

Prioridades Metas Unidade de Medida




2.450 -IMPLEMENTAGAO E MANUTENGAO DE SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Pagamento de terceiros junto a Cursos Pessoa fisica

Manutengdo Equipamentos 100 %
Implanrtagiio do pretegslo préprie infermatizads 100 %
Implantar sistema de informatica intranet e internet 100 %
Aquisigdo de Artigos de Compurtacdo 100 %
2.451 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO ITAPREVI
Manutengdo de veiculo préprio ou locado 100 %
Materiais de Escritério 100 %
Obrigagdo de Pagamento Junto ao Comité de Previdénciario 100 %
Compra de Mobilidrio em Geral 100 %
Consultoria de Investimentos Financeiros 100 %
Assessoria e Programas Contabeis g 100 %
2.452 - MANUTENCAQ DE PAGAMENTO E ENCARGOS COM O PESSOAL PAGAMENTO E ENCARGOS COM PESSOAL
Pagamento de Obrigagdes Previdénciarias RPPS e Regime Geral 100 %
Pagamento de Pessoal Efetivo 100 %
Pagamento de Auxilio transporte e Alimentagdo 100 %
2.453 - CONTRATACAO E MANUTENGAO DE SERVICOS DE CONSULTORIAS
Para Pagamentos de Prestgagdo de Servigos de Consultorias 100 %
PROGRAMA: 058 - TREINAMENTO E CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS
OBJETIVO: TREINAMENTO E n>v>n_,_.>QmO DFE RECURSOS HUMANOS
Agao
Produto
Prioridades Metas Unidade de Medida
2.087 - TREINAMENTO E CAPACITAGAQO DO SERVIDOR PUBLICO - ITAPREVI
Cursos na Modalidade de Investimentos 9 Unidade
Pagamento de terceiros junto a Cursos Pessoa Juridica 20 Unidade
2 Unidade

PROGRAMA: 181 - PAGAMENTO DOS BENEFICIOS DO ITAPREVI
OBJETIVO: GARANTIR O PAGAMENTO DOS BENEFICIARIOS DO INSTITUTO




Agdo

Produto
Prioridades Metas Unidade de Medida
2.202 - MANUTENGAO DO PAGAMENTO DAS APOSENTADORIAS E PENSOES
Prover meios ao Pagamento dos Pensionistas 100 %
Prover meios de Pagamento dos Inativos 100 %
PROGRAMA: 10 - ENCARGOS ESPECIAIS
OBJETIVO: SENTENCAS, INDENIZAGCOES E RESTITUICOES
Agao
Produto
Prioridades Metas Unidade de Medida
2.447 - PAGAMENTO DA DiVIDA DO PASEP 100 %
Garantir o Pagamento de Restituigdes Financeiras _ 100 %
2.448 - PAGAMENTO DE INDENIZAGOES E RESTITUICOES
Garantir o Pagamento de Restituigdes Financeiras — 100 %
2.449 - PAGAMENTO DE SETENCAS JUDICIAIS
Garantir o Pagamento de Restituigdes Financeiras _ 100 %
PROGRAMA: 11 - RESERVAS DE CONTIGENCIAS
OBJETIVO: RESERVA DE RECURSOS PARA PAGAMENTOS ’ ’
Agao
Produto
Prioridades Metas Unidade de Medida
2.999- RESERVA DE CONTIGENCIA
Garantir o Recurso de Modo a Reservar Recursos para Futura Alteragdo Orgamentaria 100 %

PROGRAMA: 001 - ADMINISTRAGCAO GERAL

ORGAOQ 22 - CAMARA MUNICIPAL DE ITAGUAI
UNIDADE 01 - PLENARIO DA CAMARA




OBJETIVO: GARANTIR RECURSOS NECESSARIOS AO CUSTEIO DOS MEIOS ADMINISTRATIVOS A
IMPLEMENTAGAO E GESTAO DO GOVERNO MUNICIPAL

Agdo Metas Unidade de Medida
Produto

Prioridades

2.127 - ENCARGOS COM DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

Garantir o pagamento de despesas reconhecidas da Unidade 01 _ 100 _ %

2.172 - ENCARGOS COM BOLETIM DE DIVULGAGAO

Garantir a publicagdo dos atos oficiais da Camara _ 100 _ %

2.173 - MANUTENCAO E OPERACIONALIZACAO DO PLENARIO DA CAMARA

. ,

Manutengdo do Plendric da Camara 100 %
Cursos e Semindrios para capacitagao de Vereadores 100 %
Locagdo de Veiculos 13 Unidade
Aquisi¢do de Equipamentos em Geral 100 %
Aquisicdo de Mobilidrio e Eletrodomésticos 100 %
Agquisicdo de Equipament. para informatizagdo do Plenario com Tela para Painel Eletrénico e Terminais de

Votagdo 100 %
Aquisi¢do e Instalagdo de Elevador para o Terceiro Pavimento 1 Unidade
Servigos de Obra de Engenharia i 100 %

UNIDADE 02 - SECRETARIA DA CAMARA

PROGRAMA: 001 - ADMINISTRAGAO GERAL

OBJETIVO: GARANTIR RECURSOS NECESSARIOS AO CUSTEIO DOS MEIOS ADMINISTRATIVOS A
IMPLEMENTACAO E GESTAO DO GOVERNO MUNICIPAL

Agao Metas Unidade de Medida
Produto

Prioridades

2.170 - ENCARGOS COM DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES




Garantir o pagamento de despesas reconhecidas da unidade 02 100 %

2.174 - MANUTENCAOE OPERACAO DA SECRETARIA DA CAMARA

Manutengdo da Secretaria da Camara 100 %
Realizagdo de Concurso Publico 100 %
Capacitagdo de Servidores 100 %

2.175 - ENCARGOS COM PROCESSAMENTO DE DADOS

Aquisicdo/Locacdo de Software e quipamentos de Informética 100 %

2.178 - ASSISTENCIA MEDICO HOSPITALAR

Auxilio Financeiro a servidores _ 100 _ %

2.179 - ENCARGOS COM AUXILIOS FINANCEIROS

Pecunia (servigos funerarios) familia de servidor _ 100 _ %

ORGAD 23 - CIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO DE ITAGUAI

PROGRAMA: 052 - ADMINISTRACAO GERAL
OBJETIVO: GARANTIR RECURSOS NECESSARIOS AO CUSTEIO DOS MEIOS ADMINISTRATIVOS COM VISTAS A IMPLEMENTACAO E GESTAO DO GOVERNO MUNICIPAL

Agao
Produto
Prioridades Metas Unidade de Medida

2.192 - MANUTENGAO/OPERACIONALIZAGAO DA CODUITA
CODUITA

Manuten¢do/Operacionalizagdo da Coduita _ 100 _ %

1.030 - REVITALIZACAO/INFRAESTRUTURA URBANA
REVITALIZACAO

Revitalizagdo _ 100 _ %

OGRGAO 24 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EVENTOS

PROGRAMA: 052 - ADMINISTRACAO GERAL
OBJETIVO: GARANTIR RECURSOS NECESSARIOS AO CUSTEIO DOS MEIOS ADMINISTRATIVOS COM VISTAS A IMPLEMENTACAO E GESTAO DO GOVERNO MUNICIPAL




Agdo
Produto

Prioridades

Metas

Unidade de Medida

2.200 - EVENTOS/FESTIVIDADES DO MUNICIPIO
EVENTOS/FESTIVIDADES

Realizagdo Eventos E Festividades

100

EVENTOS

Apoio A Diversas Secretarias Nos Eventos A Serem Realizados

100

EVENTOS

2.116 - EXPOSICAO AGROPECUARIA

Exposi¢do Agropecudria

EVENTO

2.386 - MANUTENGAO E OPERACIONALIZACAO DA SECRETARIA DE EVENTOS
SECRETARIA

Aquisi¢do De Mobilidrios Para Toda Secretaria

100

%

Pagamento De Aluguel

SALAS

Material De Consumo

IMENSURAVEL

PROGRAMA: 058 - TREINAMENTO E CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS

OBIETIVO: TREINAR E QUALIFICAR OS SERVIDORES PARA REALIZACAO DE UM SERVICO PROFISSIONAL DE QUALIDADE E COMPETENCIA

Agdo
Produto
Prioridades Metas Unidade de Medida ~
2.018 - RECICLAGEM E TREINAMENTO DE FUNCIONARIOS
TREINAMENTO
Treinamento De Funcionarios 10 FUNCIONARIOS

PROGRAMA: 052 - ADMINISTRACAO GERAL

ORGAO 26 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E ESPORTE

OBJETIVO: GARANTIR RECURSOS NECESSARIOS AO CUSTEIO DOS MEIOS ADMINISTRATIVOS COM VISTAS A IMPLEMENTACAO E GESTAO DO GOVERNO MUNICIPAL

Agdo
Produto

Prioridades

Metas

Unidade de Medida




2.471 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DE TURISMO E ESPORTE

SECRETARIA
Aquisi¢do de Mo rio e Equipamentos Permantes Para Compor esta Estrutura da SMTE. 100 %
Servico de Reforma Predial 6 UNIDADES
Aquisicdo ou Servicos para Utilizagdo de Transporte Rodoviario e Aquaviario IMENSURAVEL
Servico de Fornecimento de material para consumo (género alimenticio) IMENSURAVEL
Aquisicdo de Materiais Esportivos IMENSURAVEL
Aquisi¢do de Uniformes para os Professores IMENSURAVEL
Servicos para Manutengdo de Quadras, Campos e Vestiarios 10 UNIDADES
Aquisi¢do de bens permanentes IMENSURAVEL
PROGRAMA: 056 — PROGRAMA DE CAPACITACAO DE GERACAO DE TRABALHO E RENDA
OBJETIVO: CAPACITAR OS MUNICIPES PARA ATENDER A DEMANDA DO TRADE
Agdo
Produto
Prioridades Metas Unidade de Medida
1.097 — CRIACAO/MANUT/OPERC DO CENTRO TREIN P/ FORM DE TRAB/RENDA NO TURISMO
CENTRO DE TREINAMENTO
Servigos de Cursos e Capacitagdo 8 UNIDADES
Aquisigdo de Material Permanente . IMENSURAVEL
Aquisicdo de Servigos Graficos IMENSURAVEL
Despesas relativas aos Custos para promover a capacitagdo na area 100 PERCENTUAL

PROGRAMA: 058 - TREINAMENTO E CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS

OBJETIVO: TREINAR E QUALIFICAR OS SERVIDORES PARA REALIZAGAO DE UM SERVICO PROFISSIONAL DE QUALIDADE E COMPETENCIA

Agdo
Produto

Prioridades

Metas

Unidade de Medida

2.018 — RECICLAGEM E TREINAMENTO DE FUNCIONARIOS
TREINAMENTO




